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Apresentacao

O atual documento possui denominagdo mais adequada nao como Plano de
Governo, mas sim de Plano de Gestido Publica e Popular do Desenvolvimento do Municipio
de Jardim, pois o que propomos neste plano é uma sintese de um conjunto de propostas
de trabalho planejadas e arrojadas para tornar Jardim um lugar para empreender,
trabalhar e se viver mais e melhor, com educagio e saude de qualidades, com seguranga e
valorizagdo da cidadania e diversidade social, em uma economia sélida e dinamica,
proporcionando humanizagio dos servigos ptuiblicos e um futuro melhor a todos, uma
cidade inovadora, criativa, futurista e que seja uma marca mundial.

O presente Plano de Governo resulta da participagdo dos mais diferentes
segmentos da populacdo Jardinense e, apesar de ser um resumo de propostas de
trabalho, procura refletir em grande medida como serdo atendidas as necessidades mais
relevantes dos cidaddos de Jardim, sem se fechar a ideias e propostas que serdo
construidas ao longo deste processo eleitoral democratico, integrativo e participativo.
Embora o Municipio de Jardim/MS tenha apresentado um crescimento econémico
satisfatério com a atual gestdo municipal, é importante relembrar que nos ultimos anos
a midia local relatou e a sociedade Jardinense vivenciou diversos problemas
socioecondmicos (nas areas de saude, educacdo, saneamento, seguranca, desemprego,
etc) em Jardim resultantes das diversas falhas na atual gestdo. Assim, por acreditarmos
que podemos oferecer uma gestao humana, moderna e futurista da prefeitura de Jardim
que estamos propondo este plano de trabalho a vocé cidaddo Jardinense.

A crise pandémica em 2020, e que deve perdurar em muitos aspectos por varios
anos, impde enormes desafios para a préxima gestdo do municipio de Jardim, o qual tera
uma grande importancia com convénios para superar tais desafios. Desta forma, ha a
garantia de que ndo nos faltara apoio para a superagdo dos grandes desafios que serao
governar Jardim nos préximos anos, ouvindo a sociedade civil organizada, unindo a
classe politica e fazendo ac¢des estratégicas para Jardim/MS.

Pela pluralidade de nossos pensamentos, qualificacdes e modos de agir, é que eu,
Dr2 Clediane Areco Matzenbacher me candidato a prefeita com Geraldo Alencar
Gongalves como meu vice e uma rede de voluntarios e idealistas, tendo a convicgdo de
que juntos possuimos as competéncias adequadas, os apoios e parcerias necessarias para
governar o municipio de Jardim diante dos desafios que um municipio do seu porte exige
dos seus governantes. Experiéncia de vida e empresarial, somada a articulagdo politica e
novidade de gestdo, nos traz até aqui como alternativa de resgate da confian¢a e da
esperanca dos eleitores.

Diante desse contexto, o nosso Plano de Governo mostra os principios sob os quais a
gestdo Matzenbacher & Alencar se sustenta, em que pese o compromisso com a
sociedade Jardinense de se ter uma gestao municipal com total transparéncia do uso dos
recursos publicos e com ampla valorizagdo da participagdo popular, sabendo ouvir,
respeitando as divergéncias, integrando legislativo municipal, compartilhando os
poderes numa gestdo pro-ativa. Os perfis de atuacdo profissional da gestdo
Matzenbacher & Alencar naturalmente destacam-se que adotaremos solugdes planejadas,
inovadoras e velozes as praticas de prestagdo dos servigos publicos municipais.



Neste sentido, o Plano de Governo estd focado em um grande niimero de obras
publicas (que vao muito além de simples pavimentagdes de ruas e avenidas) e agdes que
levarao Jardim a ter novamente os destaques nacionais e regionais que vém se perdendo
com a ultima gestdo, especialmente na geracdo de emprego e renda, na seguranga
publica, nos servicos de saide e educacdo, na coleta e destinagdo de lixo e residuos, na
gestdo da agua , na falta de transparéncia, na falta de velocidade da administracdo (7
anos), no resgate do respeito com servidores publicos e etc., e que vocé cidaddo tem
vivenciado tais deficiéncias no dia de sua vida.

Dessa forma, este Plano de Governo niao sera um Plano de Poder como tem sido
usado em outros anos eleitorais, dado que assim que passada a eleicdo a gestdo sem
compromisso com a populacdo simplesmente nunca mais volta a falar do seu plano de
governo, revelando claramente que seu plano de governo nada mais era do que um
plano de poder, pois as propostas feitas em seu plano sdo simplesmente promessas que
ndo se tem pretensdo de serem realizadas, ou que ao fazerem qualquer coisa ja o tem
como sendo o suficiente a prestar aos cidadaos. Vocé cidadédo Jardinense pode com seu
voto mudar esta realidade que vocé de fato sabe que muito pouco contribuiu nos tltimos
anos para que vocé e sua familia vivessem melhor, comprometendo-se com vocé e sua
familia por uma perspectiva clara de melhoria de seu bem-estar votando em gestio
Matzenbacher & Alencar, que assumem o seu compromisso pessoal e familiar depositado
em seu voto, honrando o seu voto de confianca com muito trabalho, honestidade,
modernidade e simplicidade, para que sejam criadas as condi¢des necessarias que
garantam que as propostas de trabalho deste Plano de Governo sejam cumpridas.

Como os desafios da gestdo mudam ao longo do tempo, logo este Plano de Governo
ndo é um documento acabado, mas sim um documento que esta aberto a incorporar as
criticas e sugestdes da populacdo Jardinense nao sé no periodo eleitoral. Nos propomos
aqui a disponibilizarmos o nosso plano de governo no sitio da prefeitura com links para os
cidad3dos Jardinenses opinarem e contribuirem, para que assim tenham com este Plano de
Governo (e as opgoes de altera-lo ao longo do tempo) um instrumento de participacio e
cobranga da gestdo Matzenbacher & Alencar e uma garantia de que o que estamos
propondo neste plano de fato serd um “Plano de Gestdo Publica e Popular do
Desenvolvimento do Municipio de Jardim/MS”.

Portanto, este Plano de Governo da gestdo Matzenbacher & Alencar serd um
instrumento de participagdo popular e apos as eleicdes ao permitir que o governo da
prefeitura municipal de Jardim e vocé cidaddo Jardinense o revisem e acolham agdes que
busquem tornar “Jardim um lugar para empreender, trabalhar e se viver mais e melhor,
com educagdo e saude de qualidades, com seguran¢a e valorizagdo da cidadania e
diversidade social, em uma economia soélida, regional, estratégica e dinamica,
proporcionando um futuro melhor a todos!”.

Este é 0 nosso compromisso com vocé cidadao e eleitor, nossa missio é ser a
alternativa politica administrativa, para nossas criancas, idosos, pessoas, unindo-nos em
torno do maior e principal partido: JARDIM.
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Principios Norteadores da Gestdo Municipal Matzenbacher &
Alencar
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O Plano de Governo da gestdo Matzenbacher & Alencar se sustenta sob um conjunto

de principios norteadores de como os trabalhos serdao conduzidos, que vao além de se ter
uma gestio municipal com total transparéncia do uso dos recursos piublicos e com ampla

valorizagdo da participagdo popular. Estes principios norteadores compreendem a forma
como a politica e as praticas gerenciais serdo conduzidas na prefeitura.

Assim, a organizagdo funcional da politica e das praticas gerenciais serdo conduzidas
com o estabelecimento de Eixos Estruturantes, os quais comportam as Areas Estratégicas,
que por sua vez, estabelecem as Dimensées Prioritirias que serdo alvo da gestdo. O
esquema a seguir mostra as relacdes entre estes elementos de gestio:

EIXO ESTRUTURANTE

Principios
Norteadores Area Estratégica

da Gestao _ -
Dimensao Prioritaria

Assim sendo, os Eixos Estruturantes representam o grande legado que se pretende
perpetuar para a sociedade Jardinense. Neste sentido, os seguintes Eixos Estruturantes
compreendem este Plano de Governo:

Resgatar e Valorizar a Cidadania;

Promocdo da Qualidade de Vida;

Empreendedorismo, Inovagdo e Gestdo da Cidade;

Regionalizagao, Internacionalizacdo e Desenvolvimento Econémico.
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As “Areas Estratégicas” representam as areas relevantes (mas nio se limitam a
estas areas) da gestdo municipal sob as quais cada Eixo Estruturante se sustenta. Assim,
o legado depende do que sera realizado em cada area estratégica e nas demais areas de
atuacao da gestdo municipal.

Para o Eixo Estruturante “Resgatar e Valorizar a Cidadania” temos como “Areas
Estratégicas”™:

Educacio;

Saude;

» Seguranca Publica; e
Assisténcia Social.
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No Eixo Estruturante “Promo¢do da Qualidade de Vida” estdo estabelecidos como
“Areas Estratégicas”:
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Cultura, Esporte, Lazer e Turismo;

Moradia, Reordenacdo Urbana e dos Espagos Publicos;
Transporte, Mobilidade e Acessibilidade Urbana; e
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente.
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E, para o Eixo Estruturante “Empreendedorismo, Inovagdo e Gestio da Cidade”
existem como “Areas Estratégicas”:

Empreendedorismo e Cultura Inovadora;
Reorganizac¢ido da Gestao Municipal; e
Jardim Criativa, Humana e Sustentavel.
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E, por fim, para o Eixo Estruturante “Regionalizacdo, Internacionaliza¢io e
Desenvolvimento Econ6mico” existem como “Areas Estratégicas”:

¢ Apoio ao Desenvolvimento Econémico-Empresarial;
Apoio a Profissionalizagdo do Trabalhador; e
A

mpliar a Inser¢ido Regional e Internacional.

*
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As “Areas Estratégicas”, como visto, formam a macropolitica municipal ao
contemplarem uma ampla rede de dreas da atuagdo da gestao municipal, algumas areas
0 municipio atua diretamente (como saude, educagdo, etc.); e outras indiretamente
(como econOmico-empresarial, inovagao, etc.), no entanto, por suas interconexdes cada
area influencia e sofre influéncia das demais. Diante disso, muitas areas serdo alvo da
atuagdo de diversos 6rgdos de governo municipal e destes com os governos estadual e
federal, além de parceiros da sociedade civil e empresarial organizada e, com isso, nao se
terd mais aquela duplicidade de a¢bdes sendo realizadas por diversas unidades
municipais, pois todos os 6rgdos saberdo entre si o que o outro 6rgdo de gestdo esta
realizando. Neste formado, também sera redefinido (com a ampla participagdo dos
representantes destes 6rgaos municipais) o que compete a cada 6rgdo, para que assim
todos saibam entre si 0 que compete a cada um dentro da atuagdo municipal, com isso,
elimina-se o jogo de empurra-empurra das responsabilidades entre os drgaos.

Assim sendo, as Dimensoes Prioritarias representam as agdes relevantes (mas ndo
se limitam a estas a¢des) da gestdo municipal sob as quais cada area estratégica sera
operacionalizada na pratica. Dessa forma, as Dimensdes Prioritarias revelam o que se fara
em cada area estratégica em termos de: servigos prestados, obras realizadas e cultura
disseminada.

Neste sentido, a seguir sera apresentado os diversos projetos que compreendem as
diversas areas estratégicas apresentadas anteriormente.



UNIDOS por JARDIM

JARDIM UM LUGAR PARA EMPREENDER, TRABALHAR E SE VIVER MAIS E MELHOR,
COM EDUCAGAO E SAUDE DE QUALIDADE, COM SEGURANGA E VALORIZAGCAO
DA CIDADANIA E DIVERSIDADE SOCIAL, EM UMA ECONOMIA SOLIDA E DINAMICA,
PROPORCIONANDO UM FUTURO MELHOR A TODOS!

e EIXO ESTRUTURANTE
Principios
da Gestao

Dimensdo Prioritaria

RESGATAR E VALORIZAR A CIDADANIA

Educagdo de qualidade  Saude de qualidade Assisténcia as familias
para todos priorizada para se viver mais e Segurancga publica e individuos que
nas estruturas prediais melhor suportada por integrada e garantidora proporcione condi¢ées
adequadas e no ampliagdo das dos direitos e deveres  sociais adequadas ao
incentivo de praticas estruturas prediais e sociais. desenvolvimento
escolares eficazes. dos servigos publicos. humano.
PROMOCAO DA QUALIDADE DE VIDA ‘
Promover o desenvol- , Ampliar a mobilidade e Fortalecer a agricultura
Reordenar as areas

vimento de atividades
esportivas e culturais,

acessibilidade urbanas  familiar, impulsionar o

urbanas e o uso dos L . L
de todos os usuarios das agronegdcio de formas

espacos Publicos,

explorando os atrativos . A vias publicas, promo- sustentaveis:
. . ampliando as vivéncias ) L,
turisticos locais e . vendo o deslocamento economicamente viavel,
. ., eoacesso as moradias . . .
valorizando o patrimo- seguro e o convivio socialmente justo e

sociais.

nio cultural de Jardim. social no transito. ecologicamente correto.
EMPREENDEDORISMO, INOVACAO E GESTAO DA CIDADE

Prospectar e implantar praticas Promover a diversidade e
inovadoras para a gestao inclusdo dos cidaddos com a
municipal, reorganizando os revitalizagdo sustentavel dos
servigos publicos e o uso dos espacos publicos e a socializa-
recursos orgcamentarios. ¢do do uso da internet (wi-fi).

REGIONALIZAGAO, INTERNACIONALIZAGAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Promocdo das atividades . ~ s Articular com instituicGes
. Articular agdes com instituicdes S .
produtivas, com formas adequa- . publicas e empresas privadas,
. . de ensino dando suporte a S .
das de apoio aos negdcios P nacionais e estrangeiras,
. Lo qualificagdo dos trabalhadores ; . .
considerados estratégicos as - atraindo investimentos
. . dos setores: agropecuario, . . .
cadeias produtivas e . . . . estratégicos para Jardim, e
L . industrial, comércio e servigos.
potencialidades locais. gerando emprego e renda.

Estimular o empreendedorismo
e difundir os beneficios da

inovagao nas organizagdes
sociais e empresariais.
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EIXO ESTRUTURANTE: Resgatar e Valorizar a Cidadania

Educacio:

“Quanda st seredita em wm (deal, dwe-se Litan por e aE o [in”
Ayprion Serna)

Para a Area Estratégica de “Educagio” tem-se como Dimensio Prioritiria a seguinte
conducdo a ser dada na gestdo: Educagdo de qualidade para todos priorizada nas
estruturas prediais adequadas e no incentivo de praticas escolares eficazes.

Este Plano para a educagdo do Municipio de Jardim para a gestdo 2021-2024, foi
elaborado através de amplas discussdes e reunides envolvendo varios segmentos da
area educacional, almeja estabelecer as principais metas e a¢des que irdo possibilitar o
atingimento da Dimensdo Prioritdria estabelecida anteriormente.

0 envolvimento da sociedade quando se trata de educacio é de suma importancia,
haja visto, que se trata de um processo democratico que estabelece um compromisso
com a sociedade Jardinense. O objetivo da participacdo estd ancorado no processo da
inovacao por novos ideais para nossa educacao, estabelecendo assim, novas diretrizes e
desafios que possam ser alcangados, envolvendo parcerias com a sociedade e o Poder
Publico.

0 Municipio de Jardim, através desse governo, deseja estabelecer para a populacdo
diretrizes que norteiam os rumos da educacdo de exceléncia busca: a valorizagdo dos
profissionais da educagdo; gestdo democratica da organizacdo escolar; maior
humanizacdo do ambiente escolar; erradicacdo do analfabetismo; combate as
desigualdades sociais; entre outros. Sendo que o atendimento as criangas de 0 a 5 anos
se terdo atencdo especial.

Uma missdo importante da gestao municipal na area de educagdo sera implementar
politicas publicas educacionais, que priorizem a qualidade do ensino-aprendizagem,
oportunizando que criangas, jovens e adultos possam ter ensino de qualidade que os
preparem para serem bem-sucedidos em suas vidas profissionais e para serem cidadaos
mais éticos e com maior consciéncia social e politica.

Como programas/projetos relevantes da politica educacional adotamos:

1. Politicas Publicas e Governabilidade: Responsabilidade, dedicagdo e compromisso
com nossa gente;

2. Mobilidade Educacional: Integracdo, interacdo, novas agdes e estratégias
educativas;

3. Melhorias da Infraestrutura: Investimentos, melhoria, qualidade e bem-estar;

4. Formacgdo em servigo: Desafios, superar obstaculos, vencer adversidades, troca de

experiéncias e transformacdes.

Para o Programa de “Politicas Publicas e Governabilidade: Responsabilidade,
dedicagdo e compromisso com nossa gente” tem-se como projetos e resultados
esperados os seguintes:

Projetos/Acdes:

¢+ Garantir aos Profissionais da Educagdo o Piso Salarial conforme Lei Vigente;
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Assegurar a realizacdo de concurso publico para atender a demanda existente;
Assegurar o gozo da licenga prémio a todos os servidores da educacao;
Implementar Projetos Pedagodgicos que atendam as necessidades das unidades
escolares;

Implantar “Kit Educacao” para professores e alunos;

Assegurar o atendimento educacional especializado inclusivo para todos os alunos;
Implantar a modalidade de Escola em Tempo Integral (Chaquib Kadri) ampliando
a jornada escolar, suscitando a ampliacdo do tempo de estudo, buscando a
exceléncia na aprendizagem da crianca e adolescente;

Garantir 100% de merenda escolar de boa qualidade aos alunos, com cardapio
elaborado sob a coordenacao de nutricionistas;

Garantir a implanta¢do de Programas de correcdo para alunos com distor¢ao de
série/idade;

Garantir transporte escolar a todos os estudantes da zona rural e bairros onde
ainda nao existem unidades de ensino;

Manter didlogo constante com Sindicatos e representac¢des (conselhos e etc.);
Implementar politicas de gestdo escolar com eficacia, rompendo com paradigmas
gerenciais, criando novos padrdes de organizacdo, avaliando processos e
resultados ajustando-se as novas demandas;

Resultados Esperados:

A aplicabilidade e acompanhamento dos investimentos e recursos com
compromisso e responsabilidade em prol da educagdo, contribuird para ascensao e
sucesso das politicas publicas do municipio, que terd como cunho primordial a
busca pela exceléncia do ensino- aprendizagem dos educandos, a humanizacgdo do
servico publico com maior produtividade, minimizando, desta forma, a incidéncia
dos problemas de saude dos servidores.

Garantir a oportunidade, o compromisso e a dedicacdo com as politicas publicas
voltadas para o aprimoramento profissional e a responsabilidade com o discente e
docente, visando a transformacgao social.

Para o Programa de “Mobilidade Educacional: Integracdo, interagdo, novas agoes e

estratégias educativas” adota-se como projetos e resultados esperados os seguintes:
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Projetos/Acdes:

Implantacdo do GP (Gestao Premiada) com a imprensa e os profissionais da area;
Garantir a educagdo complementar: implantar o “CEE” (Centro de Educagdo de
Exceléncia) - Atender as criancas e os adolescentes em um espac¢o seguro e de
acolhimento propiciando uma educacao diferenciada, enquanto os pais trabalham;
Implantar a “GCE” (Gincana da Cidadania Educacional);

Largada 2021: Implantar o “IPEMAS” (Integracdo de Pais Escolas, Motoristas,
Alunos e Servidores);

Implantar a Feira Municipal do Livro.

Resultados Esperados:

Fomentar a humanizacdo, a valorizacdo e a interacdo com os parceiros,
contribuindo para o fortalecimento dos lacos de interesse em prol do



v

desenvolvimento humano, sensibilizando e divulgando as ag¢des positivas e
transformadoras da educacao;

Buscar a interacdo dentro do contexto do ambiente cultural, educacional, social,
recreativo melhorando a socializacdo com o meio.

Para o Programa de “Infraestrutura: Investimento, melhoria, qualidade e bem-

estar” emprega-se como projetos e resultados esperados os seguintes:
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Projetos/Acdes:

Estabelecer convénio com a UEMS (Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul)

- unidade jardim, com o objetivo de fundar o curso de Direito;

Reabertura da Escola Chaquib Kadri - Ceac, para atender os alunos existente na

Educacao Infantil e Ensino Fundamental dos bairros nas proximidades que sao os

bairros com as maiores demanda, diminuindo o fluxo do transporte escolar;

Promover a Escola Chaquib Kadri - Ceac a dimensdao de Unidade Integral de

ensino;

Ampliar e adequar as EMEBs (Escolas Municipais de Educa¢do Basica) e EMEIs

(Escolas Municipais de Educacao Infantil), para suprir a demanda existente;
Realizar levantamento de dados com o publico rural, a fim de diagnosticar a
realidade do processo de ensino-aprendizagem;

Construcdo de refeitérios e melhorias nas unidades existentes, de modo a atender

todas as Institui¢cdes Escolares;

Construcdo e melhorias de quadras poliesportivas;

Garantir a funcionalidade da climatizagdo das salas de aula em 100%;

Resultados Esperados:
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Humanizagdo das praticas escolares;

Inovacao e melhoria da infraestrutura publica;

Melhor custo-beneficio dos investimentos educacionais;

Escola mais préxima a residéncia do aluno e reduc¢do na quantidade de alunos
transportados;

Atendimento aos alunos que aguardam vagas dos Bairros SEAC, Vila Santa Tereza,
Vila Santa Luiza, Parque das Araras, Panorama 1, Panorama 2, Vila Projetada, etc;
Maior bem-estar dos alunos na hora do lanche;

Melhor desempenho nas atividades educativas elevando o indice do IDEB;

Maior integracdo da escola com a comunidade;

Destacar a importancia da conserva¢io do meio ambiente nos alunos e familiares;
Avangos do conhecimento dos profissionais através da Educagdo Tecnoldgica;
Oferecer condi¢cbes necessarias para melhoria do bem-estar dos alunos, no
aprimoramento da infraestrutura escolar.

Para o Programa de “Formag¢do em Servigo: Desafios, superar obstaculos, vencer

adversidades, troca de experiéncias e transformacdes” adota-se como projetos e
resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ag¢des:

7
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Implementar politicas de formacdo em servico a todos os Profissionais da
Educacao;



+ Implantar qualificagdo aos profissionais da educacdo no decorrer do estagio
probatoério;

++ Realizar acbes interativas envolvendo todos os profissionais da educacio;

‘0
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» Implantar a¢des e projetos educativos no transporte escolar;

Resultados Esperados:

Responsabilizacao dos resultados do sucesso dos alunos;

Sustentabilidade da politica educacional,;

Articulacdo escola, professor e aluno;

Compromisso com a aprendizagem do aluno;

Interagao, cooperacao e troca de experiéncias;

Transporte seguro e interativo;

Todo aluno na escola;

Implementar a politica de formacdo em servico a todos os profissionais da
educacao.
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UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS ‘“por uma educagdo de qualidade, mudando vidas e ampliando oportunidades”

Saude:

Na Area Estratégica de “Satide” adota-se como Dimensdo Prioritaria a seguinte
orientacdo gerencial: Saide de qualidade para se viver mais e melhor suportada por
amplia¢do das estruturas prediais e dos servigos publicos.

Este Plano para a Saude do Municipio de Jardim para a gestdo 2021-2024 resulta de
amplas discussoes e reunides de varios segmentos da area de saude publica, e que tem
como grande meta estabelecer as principais agdes que possibilitardo o atingimento da
Dimensao Prioritaria estabelecida anteriormente.

A area de saude humana, pela sua complexidade exige propostas amplas e o
envolvimento de diferentes Orgdos governamentais municipal, estadual e federal,
atuando de forma complementar. Assim, apesar de adotarmos programas e acdes
especificas devemos considerar que estas sdo complementares a outras acdes que sao
desenvolvidas pelos governos estadual e federal em nosso municipio. Dessa forma, as
a¢des aqui propostas exigem em alguns casos mutua colabora¢do com os demais entes
federados, e em muitos casos com a iniciativa privada, seja esta complementando ou
assumindo servicos através de convénios e acordos de cooperacao.

Neste contexto, a atencao basica em satde é o primeiro nivel de atencdo em saude
e se caracteriza por um conjunto de a¢gdes no ambito individual e coletivo, que abrange a
promocgao e a prote¢do da saude, a prevengao de agravos, o diagndstico, o tratamento, a
reabilitacdo, a reducdo de danos e a manutencdo da saude com o objetivo de
desenvolver uma atenc¢ao integral que impacte positivamente na situacdo de saude das
coletividades.

Nossa proposta para os proximos anos é consolidar e ampliar fortemente a rede de
servicos de Jardim e investir na qualificacdo da aten¢do em saude voltada para a
integralidade, tanto no que diz respeito a maior integracdo dos servicos e areas, como
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para a integralidade do cuidado, o que pressupde trabalho interdisciplinar das equipes
de saude.

Esta formacdo voltada para o cuidado integral pressupde capacitar as equipes para
organizarem suas atividades para melhorar o atendimento dos pacientes,
particularmente em relacdo as situacdes de satide mais frequentes e de maior gravidade,
bem como para ter um olhar diferenciado para os grupos de maior vulnerabilidade.

A VISAO que temos é de um sistema de satide capaz de promover a melhoria da
qualidade de vida da populacdo Jardinense, ofertando a¢des e servigos de reconhecida
exceléncia. O objetivo principal para a Satde de Jardim, vai muito além de 4 anos, o
objetivo é dar continuidade ao processo de implantacdo do SUS no municipio,
trabalhando sempre para garantir o acesso dos cidaddos as a¢des de promocdo e
recuperacdo da saude, prevencdo das doencas e reabilitacio.

Fortalecer e expandir os servicos de saude publica para que fiquem mais préximo
do usuario-cidaddo, com foco na qualidade, humanizacdo e exceléncia da promocio,
prevencdo, atencdo e recuperacdo das pessoas, por meio da valorizacdo dos
profissionais de satide, de uma gestdo inteligente, da construgdo, reforma e ampliacdo da
infraestrutura, do investir em pessoas.

Nesse contexto, estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo,
cinco grandes Programas de A¢des de Satide Humana e Animal(inclusive):

Implantagdo de Postos de Satide com Atendimento 24 Horas;
Implantagido de um Nicleo de Educagio em Saude;

Dar celeridade aos centros de atendimento Odontolégico;
Centro de Didlise;

Construir Centro de Atendimento Psicossocial CAPS;
Implantagido de um Centro de Atendimento Animal (CAA);

Implantagdo de um Niicleo de Controle de Zoonoses (NCZ);

® N b w e

Qualificagdo e Valorizagdo dos Trabalhadores da Saude.

No Programa de “Implantagdo de Postos de Satide com Atendimento 24 Horas” tem-
se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/AgGes:

Implantar Unidades Béasicas de Sauide Pronto Atendimento 24h (hoje, contamos apenas
com uma UPA 24h);

Beneficiar os usuarios-pacientes, que terdo referencias mais préximas para atendimento;
Integrar os servicos de satide oferecendo apoio e retaguarda as UBS (Unidade Basica de
Saude) e ESF (Equipe de Satude da Familia), que funcionardo normalmente durante o
dia, e ap6s irdo atender a demanda por consultas ambulatoriais de casos de média
complexidade;

+¢ Efetivar a unidades de atendimento SAMU;

R/
0.0

R/
0.0

®.
%
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Garantir pronto atendimento clinico e pediatrico, além de procedimentos de enfermagem
a populacao, 24h por dia, todos os dias da semana, além dos finais de semana.

Permitir que pacientes fiquem em observa¢do na Unidade até a estabilizagdo do quadro
clinico, em que nos casos que necessitarem de outras intervengdes ou recursos de maior
complexidade sdo encaminhados e removidos com ambuladncia prépria da unidade para os
servicos adequados para sua resolucao.

Resultados Esperados:

v

AN

AN

ANANEN

Implantacdo de Unidade Basica de Saude Pronto Atendimento 24h, em regides
estratégicas de Jardim, ex: SEAC;

Acelerar o atendimento tendo as UPA’s 24h mais préximas dos cidadaos;

Ampliar o nimero de servicos disponibilizados, com a ampliacao e reorganizacao
dos horarios de atendimento e mais profissionais;

Ampliacdo da qualidade dos servicos, mesmo com maior atendimento de pessoas;
UBS/PSF menos lotadas, o que amplia a qualidade dos servigos e o bem-estar dos
pacientes;

Procedimentos de enfermagem disponiveis 24 horas;

Velocidade nas especialidades;

Humanizagao do trabalho do servidor que ndo ficara sobrecarregado.

Para o Programa de “Implantagdo de um Nucleo de Educagdo em Satde” tem-se

como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Acdes:

o
8

*

7
%
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Criar o Nucleo de Educacdo em Satude que atuara na educacio e informacido da
sociedade sobre medidas preventivas em geral, como controle de pragas e vetores;
Confeccionar, buscando parcerias, material de apoio as ac¢des educativas do
Nucleo, como: folders, banners, cartilhas, albuns seriados, cartazes e data show.
Executar, pelo Nucleo, acdes educativas: nas escolas, nas Unidades de Saude, em
instituicdes, em empresas, em feiras, eventos e domicilios mediante programacgao
prévia.

Firmar e executar convénios inovadores com universidades na area de saude, para
ampliar efetivo e valorizar pacientes e profissionais;

Incentivar a populacdo a reutilizacdo, a reciclagem e a reducdo de materiais
inserviveis no meio ambiente, através de oficinas pedagdgicas nas escolas e
associacdo de bairros, empresas, etc; reduzindo a proliferacdo de pragas
(roedores, animais peconhentos, pombos, caramujo gigante africano, morcegos
urbanos, carrapatos, pulgas, piolhos, etc.) e vetores de doengas infectocontagiosas
(como o mosquito transmissor da dengue, etc.).

Resultados Esperados:

v
v
v

Diminuir possiveis criadouros do Aedes e abrigos de pragas e vetores;

Prevencdo de doencas;

Criancas conscientizadas sobre questdes que envolvam a sauide e a prevencdo de
doencas;
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v Diminuigido do risco de doengas, como a dengue;
v Educagido ambiental voltada a sustentabilidade, priorizando a reciclagem;
v Reducio de doengas infectocontagiosas, como dengue, etc.

No Programa “Dar celeridade aos centros de atendimento Odontolégico” tem-se
como projetos e resultados

Projetos/Ac¢Ges:

+ Reestabelecer Centro de Especialidades Odontoldgicas;
+» Implementar o atendimento odontolégico que atenda a todos as necessidades.

Resultados esperados:

v"Alcangar maior niimero de pessoas com necessidade de atendimento odontolégico;
v" Promover maior a autoestima;

v Oportunizar bem-estar aos municipes de Jardim;

v Prevenir doengas e enfermidades;

Para o Programa de “Fundag¢do do Centro de Hemodialise” tem-se como projetos e
resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢Ges:

+ Fundar o Centro de Hemodialise para os dependentes das tecnologias que
envolvam esta enfermidade;

Realizar levantamento sobre o ndmero de enfermos necessitados deste
atendimento especializado;

Contratar especialistas as pessoas que dependem do tratamento;

Capacitar profissionais da area a fim de promover qualidade no atendimento;
Estabelecer parcerias e convénios a fim de concretizar o projeto.

7
%

7
%

R/
0.0

R/
0.0

Resultados esperados:

v' Contemplar o publico jardinense que depende do tratamento especializado;
v Minimizar o desgaste fisico de deslocamento ao Centro de Campo Grande;
v" Orientar o pablico dependente com relagio as doencas renais;

v' Prevengio aos quadros clinicos de extremo perigo.

Para o Programa “Construir Centro de Atendimento Psicossocial” - (CAPS) tem-se
como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ag¢Ges:

¢ Estabelecer, junto ao Nucleo de Apoio a Familia (NASF), Centro de Atendimento
Psicossocial, modalidade I;
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Oportunizar o atendimento de todas as faixas etarias, para transtornos mentais

graves e persistentes, inclusive pelo uso de substancias psicoativas;

/7
0’0

Realizar levantamento acerca da expectativa de pessoas necessitadas para

tratamento em Jardim;

Resultados esperados:

AN NN N Y NN

como

Promover a comunhdo e bem-estar social e familiar;
Reinsercao familiar;

Amparar os cidadaos;

Orientar os cidaddos com relacdo as doengas psicossociais;
Prevenir o agravamento do quadro clinico dos pacientes;
Prestar suporte e atencdo a satide mental na rede basica;
Manter o sucesso no periodo de tratamento.

No Programa de “Implantacdo de um Centro de Atendimento Animal (CAA)” tem-se
projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ag¢Ges:

7
0’0

7
%

7
%
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Construir um Centro de Atendimento Animal (CAA) para atendimento de animais
de pequeno e médio porte;

Atender a demanda espontanea da populacdo Jardinense, de 6rgdos, empresas ou
entidades com agdes de controle e orientacdo de medidas preventivas para
animais domésticos (caes, gatos e passaros);

Atender a demanda espontinea da populac¢do Jardinense, de drgaos, empresas ou
entidades com ac¢des de controle e orientacdo de medidas preventivas para pragas
(roedores, animais pegonhentos, pombos, caramujo gigante africano, morcegos
urbanos, carrapatos, pulgas, piolhos, etc.);

Combater os maus tratos e abandono de animais, fortalecendo as acdes de bem-
estar animal;

Estabelecer parceria com o Curso de Geografia da UEMS para que estudantes
possam estagiar na unidade sob orienta¢do de professores e que se realizem
exames técnico-laboratoriais.

Resultados Esperados:

v
v

AN

como

Atendimento gratuito para animais de pequeno e médio porte;

Atender a demanda da sociedade Jardinense para animais domésticos (caes, gatos
e passaros);

Atender a demanda da sociedade Jardinense, de para pragas e infestacdes urbanas;
Reducdo de custos operacionais com a parceria com o estagio de estudantes e os
servigos técnicos laboratoriais do Curso de Geografia da UEMS.

No Programa de “Implantagdo de um Niicleo de Controle de Zoonoses (NCZ)” tem-se
projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢oes:
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Estabelecer o funcionamento de um Nucleo de Controle de Zoonoses (NCZ) no
Centro de Atendimento Animal (CAA);

Promover o controle de animais abandonados;

Orientacdo de medidas preventivas a saide de animais domésticos (caes, gatos e
passaros);

Orientacdo e fiscalizagdo de utilizacdo de focinheira/mordaca em animais
domésticos de médio e grande porte que transitam em areas publicas com seus
donos conforme disposto na legislagdo pertinente.

Resultados Esperados:

v

<\

AN N NN Y NN

Estabelecer o funcionamento de um Nucleo de Controle de Zoonoses (NCZ) no
Centro de Atendimento Animal (CAA);

Reducgdo de incidentes com animais de médio e grande porte com a orientagdo e
fiscalizacdo de utilizacido de focinheira/mordaga em animais domésticos de médio
e grande porte em transito em areas publicas com seus donos;

Combater os maus tratos e abandono de animais

Promover o controle de animais abandonados;

Fortalecer as acdes de bem-estar animal.

Controle da raiva em animais domésticos;

Controle populacional de cdes e gatos;

Campanha de vacinagao antirrabica de cdes e gatos;

Controle de animais agressores.

Para o Programa de “Qualificagdo e Valorizagdo dos Trabalhadores da Satide” tem-se

como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢oes:

7
0’0

.0

Capacitar servidores da Saude, priorizando o efetivo, para a humanizacio de
atendimento, conhecimento sobre organizacdo do sistema e geréncia e
administracdo do mesmo, de forma continuada e cursos de atendimento ao
publico;

Realizar concurso publico para a drea de Satide da Familia, satide bucal, e areas da
saude ainda ndo contempladas, assegurando mais profissionais;

Pagamento aos servidores que estdo no controle da dengue referente ao prémio de
incentivo de produtividade;

Revisar, de forma participativa, o Plano de Carreira, Cargos e Saldrios - PCCS dos
Trabalhadores da Saude com investimento na qualificacdo profissional de 100%
desses servidores, em parceria com Orgaos afins e universidades; Secretaria
Municipal de Saude e Assessoria de Planejamento em Satde.

Implantar o sistema de produtividade dos servidores da area da saude baseado na
gestao por resultados por meio de indicadores em saude.

Resultados Esperados:

v
v
v

Humanizacdo e qualidade no atendimento ao paciente;
Organizacdo no setor administrativo;
Geragdo de novos empregos por meio de concurso;
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v’ Servidores satisfeitos com o trabalho;
v Servidores qualificados e remunerados adequadamente.

UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS “por mais saiide, em busca da integralidade, equidade, qualidade e humanizagdo
na atengdo a saiide da populagdo Jardinense”

Seguranca Publica:

“Feliy ¢ o bomem que acha saledoria, ¢ o bomem que sdguine utendiments”
(Provirkios 3.13)

Para a Area Estratégica de “Seguranga Publica” dispde-se como Dimensao Prioritaria
a seguinte direcdo a ser dada nas praticas gerenciais: Segurang¢a publica integrada e
garantidora dos direitos e deveres sociais.

Este Plano para a Seguranga Piblica do Municipio de Jardim/MS para a gestdo 2021-
2024, constitui o resultado de amplas discussdes e reunides de varios segmentos da area
de seguranca publica, objetiva estabelecer as principais metas e agdes que irdo
possibilitar o atingimento da Dimensao Prioritaria estabelecida de antemao.

A solugdo para a complexa e desafiadora questdo da seguranca exige o efetivo
envolvimento de diferentes 6rgaos governamentais em todos os niveis, entidades
privadas e sociedade civil. Busca-se, com o estabelecimento de medidas integradas,
aperfeicoar a atuagdo dos 6rgdos e instituigdes voltadas a Seguranca Publica em nosso
Pais, permitindo-lhes trabalhar segundo um enfoque de mutua colaboracao.

Somos sabedores que os o6rgdos de Seguran¢a Publica do Estado em nosso
Municipio e Regido, através do novo modelo de gestdo por resultados na atual politica de
seguran¢a publica, vem implementando acbées onde as metas de reducdo criminais
estabelecidas tem sido alcancadas. As forcas correspondentes a Policia Militar, Civil,
Corpo de Bombeiros de nossa cidade vém demonstrando eficacia nas gestdes integradas
dos planos e metas propostas pelos gestores das forgas policiais.

Porém, a violéncia se apresenta no mundo atual como avassaladora e cruel ao
convivio do cidaddo de bem, como afronta aos instrumentos legais de seguranca,
exigindo dos administradores publicos, uma repulsa mediante essas acoes ilicitas, de
maneira implacavel, através de implementacdes de agdes cujas aplicabilidades devem
ser respaldadas em métodos norteados por estudos e planejamentos discutidos com a
sociedade, porém, acima de tudo, num sentido lato, de maneira integradas entre todos
os entes federados, federal, estadual e municipal.

Esse processo de integracdo da seguranga publica precisa do envolvimento do
Poder Executivo Municipal, pois, entendemos que a preservacdo da ordem piblica, nio
sera completa se limitarmos em deixar tdo somente a execucdo das acoes de seguranca
sob a responsabilidade do Estado, é preciso a cooperagdo do Municipio. Nosso grande
desafio, num curto espago de tempo, serd a busca pela reformulacao do atual modelo de
atuacdo do Poder Executivo Municipal quanto a Seguranca, precisamos dar énfase,
ampliar e reforcar as a¢des dos 6rgdos de seguranca publica do Estado, atuando em
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conjunto na identificacdo dos principais problemas que afetam a qualidade de vida e a
tranquilidade da sociedade de nossa Jardim.

Definitivamente a Seguranca Publica é um fator preponderante na obtencdo da
longevidade, pois o ser humano necessita sentir-se seguro, para desenvolver todo o seu
potencial no trabalho, na escola e no lazer. A ameaca a seguranca provocada pelo
crescimento da violéncia em nosso municipio, refletidas pelos roubos, homicidios,
acidentes de transitos e outros crimes, impde limitagdes a qualidade de vida
aumentando o medo, consequentemente provocando a intranquilidade social.

Somos sabedores de que as estruturas de Seguranc¢a Publica do Estado sdo as
responsaveis pela intervenc¢do mais direta e imediata nos problemas que dizem respeito
a violéncia e a criminalidade, no entanto, compartilhamos um pensamento de que uma
atuacdo mais eficiente deve ser multiagencial, envolvendo ndo apenas a instituicdes
publicas do Estado, mas a sociedade em geral, incluindo o Poder Executivo Municipal
como um dos entes federados. Como pode ser percebido, a Constitui¢do, alicercada no
binémio direito e responsabilidade, embora imputando ao Estado o encargo principal,
chama a populacdo a coparticipagdo, em respostas a esse chamamento pugnamos pela
presente proposta ao PLANO DE GOVERNO na Criacdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA, TRANSITO E CIDADANIA, sendo uma modernizacdo da atual Secretaria
Municipal de Transito.

A PROPOSTA DE SEGURANCA contida ao PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL, tem
como um de seus eixos exatamente a cooperagdo, com 6rgdos que compde a Seguranga
Publica e Comunidade em Geral, para que o enfrentamento ao crime possa ter uma
eficacia maior produzindo melhores resultados em nossa municipalidade, cooperacio
esta, desprezada pela gestdo atual da Prefeitura de Jardim. A proposta de criacdo da
Secretaria Municipal de Seguranca, Transito e Cidadania, é uma resultante de esforgos
de uma equipe de trabalho que acredita em uma Jardim melhor, que “Jardim pode Mais”,
livre das mazelas que tem imperado no meio social, que de forma perversa vem ceifando
vidas e dilapidando o patrimoénio das pessoas, acoes de violadores da lei que aproveitam
de uma administragdo Publica Municipal que ai estd, cuja conduta, é de um gestor inerte,
descomprometido com a justica e indiferente com a violéncia e crime que aprisionam a
nossa populagdo. Seguranca Publica, esta causa é nossa, lutemos por ela.

Embora a seguranga publica seja exercida pelas policias federais e estaduais,
conforme estabelece a Constituicao Federal em seu artigo 144, a Prefeitura pode e deve
contribuir dentro de seus limites legais de atuacdo, nesse contexto, estabelecemos como
Metas Estratégicas ao Plano de Governo, trés grandes Programas de A¢des de Seguranga
- PAS:

1. Criagdo da Secretaria Municipal de Seguranga, Transito e Cidadania;
2. Integracdo das A¢des de Seguranga Publica com a Sociedade;
3. Cooperacdo e Integracdo com Orgdos de Seguranca Publica Federais e Estaduais.

Para o Programa de “Criacdo da Secretaria Municipal de Seguranga, Transito e
Cidadania” tem-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ag¢Ges:

+¢ Criar a Secretaria Municipal de Seguranga, Transito e Cidadania;
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Proporcionar dentre as suas diversas atribuicoes e finalidades, a integracao das
forgas publicas e privadas de segurancga publica e cidadania;

Participar ativamente na formulag¢do e execucdo de politicas publicas de seguranca
publica, ndo deixando isso tio somente para os governos federal e estadual;
Levantamento e apuracdo de dados e indicadores de seguranca publica, para que
assim possa tomar acOes mais efetivas no exercicio regular do poder de policia
administrativa e de controle do transito, com maior preservacao da ordem publica;
Criar o Plano Municipal de Seguranca Publica, Transito e Cidadania e Promoc¢ao da
Seguranca Publica, mediante a participacio e o didlogo constante com a
comunidade;

Promover acoes de seguranca que contribuam para: a) reducdo e prevencao dos
atos infracionais e ilicitos penais nas escolas; b) Criar um Sistema integrado de
Monitoramento, instalando cameras funcionais, monitorando os pontos de maiores
indices criminais e em todas as Unidades de Saude e Educacdo, nos centros
comerciais de bairros, no hospital regional, nos postos de atendimentos.

Em parceria com Estado, Realizar Delegacia da Mulher, idoso e crian¢a em espaco
proprio;

Reestabelecer Centro de Atendimento a Mulher (CAM)

Criar canal efetivo de relacionamento da prefeitura com entidades sociais que
possam contribuir para com maior seguranga publica e com um melhor transito.

Resultados Esperados:

v
v

Ampliar a atuacdo da Prefeitura nos servigos de seguranca, transito e cidadania;
Equipar o municipio com estrutura organizacional formal para as atividades de
seguranga, mediante a Secretaria Municipal de Seguranga, Transito e Cidadania,
sendo um Orgdo de execu¢do programatica integrante da Administragdo Publica
Municipal, diretamente vinculada ao Gabinete do Prefeito, responsavel por
planejar, coordenar e supervisionar as atividades na area da seguranca. As acdes
desta pasta devem priorizar o trabalho de prevencdo a violéncia, através do
Programa Nacional de Seguranca Publica e Cidadania (PRONASCI).

Fortalecer a Guarda Municipal de Jardim, com proposta de alteracdo no estatuto da
Guarda Municipal de Transito, criando concurso publico para guarda patrimonial
armada, visando uma atuacdo mais efetiva e racional, com énfase na preservacao
da vida e do patrimdnio, priorizando acdes de policiamento nas Unidades
Escolares e de Saude;

Normatizar a Guarda Municipal como uma corporacdo uniformizada, treinada,
certificada e equipada, destinada a efetuar a protecdo dos bens, servicos e
instalacdes, efetuar a fiscalizacdo de transito e colaborar na seguranca publica;
Maior preservacdo da ordem publica ao criar institui¢cdes permanentes e regulares,
organizadas com competéncia e capacidade de atuarem nas areas de seguranca
publica e de transito;

0 municipio passa a assumir parte da responsabilidade do Estado na promogao da
de maior cidadania ao oferecer maior seguranca e melhor transito aos cidadaos.

Para o Programa de “Integracdo das A¢des de Seguranga Publica com a Sociedade”

tem-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢ées:
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Criar o Conselho Municipal de Seguranga Publica e outros mecanismos de
representacao da cidade de Jardim;

Criar sistema de levantamento das necessidades sociais por servicos de seguranca
publica criando Sistema de Ouvidoria Municipal em Seguranca Publica, que além
de possibilitar o controle social efetivo sobre as acdes a serem adotadas pela
administracdo publica, possibilita melhores resultados e menos gastos. Esse
sistema estara ligado ao CONSEG.

Reestabelecer Centro de Atendimento a Mulher (CAM)

Resultados Esperados:

v
v

v

Ampliar a integracdo das a¢6es de Seguranga Publica com a sociedade;

Criar Sistema de Ouvidoria Municipal em Seguranga Publica, possibilitando maior
controle social sobre as acoes a serem adotadas pela administragido publica;

Criar o sistema municipal de video monitoramento com a participacio da
sociedade.

Maior envolvimento da populacdo, que com seu olhar critico ajuda a qualificar as
demandas e as a¢des por seguranga publica;

Obtencao de dados, proposicdes e expectativas da populacdo Jardinense para a
elaboracdo e aperfeicoamento da politica publica de seguranga, transito e
cidadania;

Afirmar a presen¢a do poder publico municipal na integracdo das forgas publicas e
privadas de seguranca;

Disseminar a cultura de participacdo popular nas politicas publicas de seguranca.
Promover maior integracdo com a comunidade em Geral, para que o
enfrentamento ao crime possa ter uma eficicia maior, produzindo melhores
resultados em nossa municipalidade.

Para o Programa de “Cooperagio e Integragdo com Orgios de Seguranga Ptiblica

Federais e Estaduais” tem-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢oes:

R/
°
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Ampliacdo da integracdo das acoes de seguranca publica municipal com érgdos de
seguranca publica federais e estaduais;

Ampliacdo da cooperagio com os Orgios de Seguranca Publica (Policia Militar -
Policia Judiciaria Civil - Corpo de Bombeiros Militar — Policia Rodoviaria Federal -
Policia Federal), de meios para: aquisicdo de viaturas, compra de equipamentos,
manutencdo, reforma de instalagdes, garantia de alimentacdo e custeio de
despesas;

Estabelecimento de meios visando apoio as Agencias de Inteligéncias dos 6rgaos
de seguranca publica no Municipio, auxiliando nas consecu¢des de meios para
melhor operacionalidade das acoes;

Valorizacao dos servidores e profissionais da area;

Compartilhamento das responsabilidades na medida dos limites de atuacao;

Resultados Esperados:

v

Ampliar a cooperacdo e integragdo com 6rgdos de seguranga publica federais e
estaduais;
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v Maior eficicia no enfrentamento ao crime, com a maior cooperagdo dos érgios de
Seguranca Publica;

v' Maior compartilhamento das responsabilidades na medida dos limites de atuacdo
municipal, gerando melhores resultados das forcas de segurangca em nossa
municipalidade;

v Promover maior integragio entre o Poder Publico Municipal e os Orgios de
Seguranca Publica (Estado e Unido) e Guarda Municipal, Gabinete Gestao
Integrada, Conselhos de Seguranca, Conselho Tutelar, Entidades Civil Organizada,
garantindo-lhes as policias total apoio, para aprimorar o patrulhamento e a
seguranga em geral da populacao.

v' Maior cooperacio e apoio com os Orgios de Seguranca Publica (Policia Militar -

Policia Judiciaria Civil - Corpo de Bombeiros Militar — Policia Rodoviaria Federal -

Policia Federal, para aquisicdo de viaturas, de equipamentos, da manutencio e

reforma de instalacdes, da garantia de alimentagdo e das despesas de custeios;

Reducdo dos indices de criminalidade envolvendo menores de idade;

Maior apoio as Agencias de Inteligéncias dos d6rgdos de seguranga publica no

Municipio, para melhor operacionalidade das agdes.

AN

UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS por uma “Seguranga piiblica integrada e
garantidora dos direitos e deveres sociais.”

Assisténcia Social:

Na Area Estratégica de “Assisténcia Social” adota-se como Dimensdo Prioritaria a
seguinte conducdo a ser dada nas agdes de gestdo: Assisténcia as familias e individuos
que proporcione condi¢des sociais adequadas ao desenvolvimento humano.

Este Plano para a Assisténcia Social do Municipio de Jardim para a gestdo 2021-2024
representa o esforco de varios segmentos que atuam nas areas sociais do municipio,
constituindo o resultado de amplas discussdoes e reunides, e que visa estabelecer as
principais metas e agdes que irdo possibilitar o atingimento da Dimensdo Prioritaria
descrita anteriormente.

Para iniciar a discussdo quanto a importincia da Assisténcia Social como
instrumento de resgate e valorizacdo da cidadania devemos considerar que a questdo
social deve ser considerada como prioridade. Para tanto, é necessario entender quio
complexa é esta politica publica e que as demandas ligadas a ela sdo de pessoas
vulneraveis e muitas vitimas de uma sociedade que a marginalizou (deixou de fora do
acesso a servicos publicos essenciais e as condi¢des minimas de vida humana) tratando
essas mesmas pessoas como viés de delinquéncia, esquecendo que sua condicdo humana
muitas vezes é consequéncia da falta de oportunidades que foi dada a esta pessoa,
muitas vezes isso ocorre porque as condi¢des iniciais familiares estavam muito abaixo
das necessidades minimas que uma pessoas necessita para viver e se desenvolver
dignamente enquanto cidadao, ou seja, alguém que pode exercer a sua cidadania.
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Precisamos acreditar que o bem social origina-se das pessoas. Assim, é necessario
compreender que estas precisam ser protegidas e amparadas através de uma politica
publica de qualidade, por isso, ampliar acdes com o intuito do resgate da cidadania e
geracdo de oportunidades sdo fundamentais, pois, sdo as pessoas que habitam a nossa
cidade e a nossa cidade deve ser acolhedora, proporcionando projetos de inovagdo para
inclusdo social.

Embora a assisténcia social possa ser compartilhada com 6rgaos dos governos
estadual e federal, uma missdo importante deste governo é transformar a assisténcia
social de Jardim em referéncia de servigos socioassistenciais, garantindo ao cidadao
usudrio a qualidade nos atendimentos, proporcionando o resgate de sua cidadania através
da gera¢do de oportunidades para o seu desenvolvimento humano. Nesse sentido,
estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo, dez Programas de
Assisténcia Social:

1. Construgdo e Ampliacido de Equipamentos Sociais

2. Apoio aos Projetos Sociais do 32 Setor

3. Implantagdo da Vigilancia socioassistencial

4. Cadastro Unico e Bolsa Familia

5. Modernizar Casa dos Conselhos de Direitos

6. Regulamentagdo e Normatizagdo dos Servigos de Assisténcia Social
7. Capacita¢do Continuada dos Servidores da Assisténcia Social

8. Fomento ao Trabalho Social

9. Implantagdo do Atendimento a Mulher

10. Integra-Rede de Assisténcia Social

Para o Programa de “Constru¢do e Ampliagdao de Equipamentos Sociais” adota-se
como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/AgGes:

Construcdo de 01 (uma) unidades fixas de CRAS (qual a realidade de Jardim?);
Implantacdo de 01 (uma) unidade de CRAS volante, para atendimento da zona
rural e regides e bairros mais afastados, para acesso aos servigcos basicos
Construcdo de 01 (uma) unidade de CREAS;

Implantacao de 02 (duas)unidades de Conselho tutelar;

Implantacdo de 01 (uma) unidade de atendimento integral para pessoa Idosa;
Construcdo de 01 (um) residencial direcionado para pessoa idosa - Vila Dignidade;
Construcdo de 01(um) centro POP - (atendimento populac¢io de rua);

Construcdo de 01 (um) Centro de Acolhimento a familia vitima de violéncia
doméstica;

Construcgdo de 02 (duas) unidades de Centros de Multiplo Uso.

Construcao da Creche do Idoso, 2 unidades - Programa DIGNIDADE.

Construcdo da Vila Dignidade, respeito aos idosos.

R/
0.0

R/
0.0

7 ®. ®.
LR X IR X 4

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

7 ® ®.
LR X IR X 4

Resultados Esperados:

v" Ampliar a estrutura fisica com equipamentos sociais para garantir atendimento
digno ao cidadao;
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v

v

Atender adequadamente a demanda existente em assisténcia social no municipio
de Jardim;

Facilitar o acesso aos servicos dos usuarios da rede de assisténcia social, no que
tange a descentralizacdo e a humanizagao, resgatando a dignidade da populagao
desassistida, que mais necessita de apoio do poder publico.

Estruturar, organizar e integrar a atuacdo dos centros e unidades de atendimento
social: CRAS, Unidade Volante de CRAS, CREAS, SEMASTH Centro Pop, Centro de
Acolhimento a Vitima de Violéncia Familiar, Conselho Tutelar, Centro de
Atendimento ao Idoso, Centro de Multiplo Uso, Vila Dignidade.

No Programa de “Apoio aos Projetos Sociais do 32 Setor” sintetiza-se como projetos

e resultados esperados os seguintes:

Projetos/AgGes:

7
0’0

7
%

®.
%

R/
0.0

®.
%

Garantir recursos financeiros e humanos para implantar, implementar e fomentar
casos que servem como fonte de transformacao social, qualificacdo profissional e
geracdo de renda, ofertando equipe volante para acesso facilitado dos usuarios,
com intuito de garantir a execucdo dos servicos e atendimentos, com
equipamentos e veiculos adequados;

Apoiar e ampliar os projetos sociais desenvolvidos no municipio de Jardim,
estendendo os servigos para as demandas excedentes nos territérios longinquos e
marginais considerados vulneraveis.

Fomentar de forma igualitaria os clubes de idosos (CONVIVER), garantindo apoio
logistico, social e estrutural para o desenvolvimento e ampliacdo das atividades
para idosos e melhor idade.

Promover o apoio aos projetos para reeducandos e detentos em regime semiaberto
quanto a fabricacdo e montagem de cadeiras de roda, muletas, fabrica de fraldas
infantis e geriatricas e oficina de cadeiras escolares, entre outros, com a alternativa
de reducdo de pena, conforme o caso, para dar suporte as entidades na doacgdo
desses artigos para pessoas necessitadas.

Dar suporte de apoio técnico a novas entidades sociais que surgirem em Jardim e
resgatar as entidades que ficaram inativas devidamente por falta de apoio publico.

Estabelecer parceria com o Instituto da Aguas da Serra da Bodoquena (IASB) -
Organizacdo sem fins lucrativos

Resultados Esperados:

v

v
v

Apoiar os projetos do 32 setor na intencdo de ampliar a rede de transformacao
social;

Fomento e apoio técnico integrado no que tange o resgate de projetos do 32 setor;
Ampliacdo dos servicos de assisténcia social e a retomada de trabalhos que ja nao
sdo mais desenvolvidos por falta de apoio da administracdo publica. Dentre os
projetos a serem apoiados estdo o Instituto Guarda-Mirim, Projeto Florestinha cujo
objetivo volta-se as criancas e adolescentes. Dentre outros Projetos esta a AABB e
Comunidades. Havera oportunidade ainda aos projetos que necessitem de fomento
e apoio do poder publico

Para o Programa de “Implanta¢do da Vigildncia socioassistencial” organizou-se

como projetos e resultados esperados os seguintes:
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Projetos /Ac¢des:

7
0’0

Implantar um sistema municipal de gestdo da informacao que integre todos os
equipamentos da Rede Socioassistencial com a Rede Intersetorial, e com o apoio
técnico ao uso de tecnologias nos atendimentos;

Implantar o servico de vigilancia social nos bairros de Jardim, identificar os bairros
com maior risco de vulnerabilidade social;

Apontar as demandas identificadas para os demais equipamentos sociais,
favorecendo o desenvolvimento dos servigos pelos profissionais no dmbito da
prevencao, integrando a rede intersetorial.

Resultados Esperados:

v

v
v
v

Gerenciar as regioes de risco social para prevenir e antecipar acdes de intervencido
social;

Implantacdo do servigo de vigilancia social nos bairros de Jardim;

Identificacdo de bairros com maior risco de vulnerabilidade social;

Apontamento das necessidades pelos demais equipamentos sociais, favorecendo o
desenvolvimento dos servicos pelos profissionais no ambito da prevencio, e
integracdo a rede intersetorial.

Implementacdo (discussoes de acgdes, definicdes de acdes, implantacdo de agdes e
analise de a¢des) da Vigilancia Socioassistencial no municipio de Jardim;

Garantir apoio técnico ao uso de tecnologias (computadores, softwares, etc.) para
os atendimentos;

Implantacdo de um sistema municipal de gestiao da informacdo que integre todos
os equipamentos da Rede Socioassistencial com a Rede Intersetorial.

No Programa de “Cadastro Unico e Bolsa Familia” adota-se como projetos e

resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ag¢des:

7
0’0

R/
°

Revisar o Cadastro Unico do Programa Bolsa Familia a fim de validar os usuérios
como aptos aos beneficios do programa;

Implantar, a partir da revisdo, novo Cadastro Unico para os beneficiarios do
Programa Bolsa Familia;

Resultados Esperados:

v
v

Gerar oportunidade de renda para as familias de renda baixa de Jardim;

Validar os usuarios como aptos aos beneficios do Programa Bolsa Familia a partir
da revisdo do Cadastro Unico do programa;

Implantacio, a partir da revisdo, de novo Cadastro Unico para os beneficiarios do
Programa Bolsa Familia;

Garantir acoes que integrardo a dignidade e a geragdo de renda do eixo familiar de
renda baixa;

Proporcionar maior autonomia financeira as familias de renda baixa;

Estimular de forma voluntaria o desligamento das familias beneficiarias que nao se
enquadram nas exigéncias do programa.
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Para o Programa de “Casa dos Conselhos de Direito” usa-se como projetos e

resultados esperados os seguintes:

Projetos/Acdes:

7
0’0

7
0’0

Garantir a aplicabilidade do percentual de recursos publicos, conforme
preconizado em lei para a manutenc¢ao, construcao e estruturacdo dos Conselhos
de Assisténcia Social e Secretarias Executivas;

Implantar comissdo técnica de apoio, para o Conselho Municipal de Assisténcia
Social, objetivando avaliagdo periddica dos servicos, programas e beneficios
socioassistenciais ofertados pela rede publica e rede socioassistencial conveniadas,
com intuito de garantir a prestacdo de servicos com qualidade e cumprimento das
metas do pacto de aprimoramento.

Resultados Esperados:

v
v

Ampliar a participacdo da sociedade civil nas a¢cdes da gestdo social;

Fomento e apoio técnico efetivo aos conselhos de direitos, aumentando a
participacdo social da populacdo nas reunides e o cumprimento das metas
propostas em beneficio da comunidade.

No Programa de “Regulamentacdo e Normatizacio dos Servigos de Assisténcia

Social” emprega-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢ées:

7
%

®.
%

7
%

®
%

®.
%

Regulamentar no municipio de Jardim a obrigatoriedade do cumprimento
prioritdrio dos pareceres sociais e psicossociais elaborados por técnicos
assistentes sociais e psicologos efetivos do servico publico municipal, quanto as
demandas dos servicos ofertados pela rede socioassistenciais de politicas publicas
setoriais do municipio conveniadas;

Criar Normativa municipal que assegure aos técnicos (as) do SUAS (Sistema de
monitoramento da politica de Assisténcia Social) a recusa de realizar estudos,
pareceres e congéneres para o Poder Judiciario, Ministério Publico e Defensoria
Publica, ndo condizentes com a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais;

Normatizar as relacdes entre o SUAS e o sistema de justica, assegurando
orientacdes e normas técnicas do CNAS, que subsidie aos conselhos Municipais,
gestores da Politica de Assisténcia Social e o Executivo pela ndo utilizacdo das
equipes do SUAS para atender as demandas do poder judiciario e Ministério
Publico, que extrapolam o dmbito das competéncias profissionais na execucdo da
Politica de Assisténcia Social, evitando a fragilizacdo das relagdes entre
profissionais e usuarios;

Oferecer condicbes fisicas adequadas de trabalho aos servidores, visando a
quantidade e qualidade do material de consumo e equipamentos de trabalhos;
Buscar recursos federais, para a implantacio de servicos especializados as familias
acolhedoras de criangas e adolescentes;

Estruturar de forma unificada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nas
areas essenciais;
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7
%

R/
0.0

R/
0.0

Realizar um diagndstico sécio econémico familiar, mapeando, os territorios de
maior vulnerabilidade social, a fim de potencializar as a¢des de protetivas e
preventivas;

Regulamentar a legislagdo do SUAS no dmbito municipal de Jardim;

Definir Protocolos de atendimento para padronizacdo da acdo dos equipamentos
sociais dirigidos pela Secretaria de Assisténcia Social;

Resultados Esperados:

v

v

Regulamentar e normatizar os servigcos de assisténcia social no municipio de
Jardim;

Organizacdo de toda a rede assistencial, assim como a gestio dos servigos,
programas beneficios assistenciais, capacitacdo dos servidores, e demais fatores
que contribuirdo para o desenvolvimento satisfatério da assisténcia social em
Jardim;

Ofertas os servigos para a populacdo na utilizacdo dos Centros de Multiplo Uso, e
criar novas estruturas localizadas em pontos estratégicos no municipio
(descentralizado) garantindo a participacdo da comunidade em servicos ofertados
também pelo terceiro setor com o apoio do poder publico;

Formacgao de grupo técnico de apoio, para em parceria, atuar com as familias dos
dependentes quimicos, junto as ONGs que ja desenvolvem esse trabalho no
municipio;

Implantar a politica municipal de migragdo, com articulagio da politica de
assisténcia social e das demais politicas setoriais, com o estabelecimento de
metodologia e capacitagdo especifica;

Inclusdo de projeto de seguranca alimentar e nutricional de forma a garantir
alimentacdo balanceada e de qualidade para os usuarios;

Elaborar analise individualizada e particularizada conforme preconiza o Sinase,
para fins de insercao dos reeducandos no mercado de trabalho;

Majorar e adequar valores de convénios para fundagdes/associagoes/entidades,
visando as adaptagdes satisfatorias de equipe técnica e aumento de vagas das
demandas ndo ofertadas diretamente pela administracio municipal (exemplo:
centro de acolhimento de idosos, pessoas de rua e centro de acolhimento a
criangas).

Implantacdo da ouvidoria social na Secretaria de Assisténcia Social;

Implantacao do Servico de Psicologia Social nas unidades educacionais e gestdo da
Secretaria de Educacdo para fins de integracdo e trabalho multi setorial com
usuarios.

Para o Programa de “Capacitagdo Continuada dos Servidores da Assisténcia Social”

adota-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/AgGes:

/7
0’0

7
%

Plano de qualificacdo e capacitacdo dos profissionais atuantes da politica de
assisténcia social, nos cursos e afins, que acontecerem nos niveis municipal,
estadual, regional e nacional, definindo a composicdo de equipes de acordo com a
area de atuacao, perfis e habilidades, garantindo a intersetorialidade;

Plano de capacitacido continuada de conselheiros da politica de assisténcia social e
demais conselhos de direito no ambito do municipio e do estado, fortalecendo e
instrumentalizando-os, como instincia de controle social;
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7
0’0

Plano de capacitacio das equipes de referéncia da protecdo social basica e
protecdo social especial e rede socioassistenciais conveniadas, em LIBRAS - Lingua
Brasileira de Sinais.

Garantir a acessibilidade de materiais em braile, nos espacos da Assisténcia Social,
em conformidade com a Lei Federal 10.098/2000 e o Decreto Federal 5.296/2004,
garantindo a insercdo dos trabalhadores do SUAS, e profissionais em libras;

Resultados Esperados:

v

v

Capacitar os servidores da area de assisténcia social para melhorar o atendimento
ao publico de Jardim;

Elaboragao de plano geral de capacitacdo profissional incluido de forma isonémica
e igualitaria o direito de cada servidor efetivo nas diversas areas de atuacao e de
acordo com a sua aptiddo, buscar novos conhecimentos a fim de aplicar no servigo
prestado ao municipio.

No Programa de “Fomento ao Trabalho Social” tem-se como projetos e resultados

esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢des:

R/
°

7
%

) R/ K/
D) .0 0.0 0.0

®.
%

Descentralizacdo dos servicos do SINE Municipal através da instalagdo nas
unidades de assisténcia social;

Regulamentar o departamento de servico social no SINE, para desenvolvimento de
politicas de inclusdo social dos trabalhadores e trabalhadoras na promocio das
diversas formas de oportunidade;

Estimular o setor comercial de Jardim a primeira experiéncia profissional,
especialmente o publico jovem, com propostas de incentivo fiscal

Implantar cursos de qualificagcdo profissional em forma de parcerias com terceiro
setor e com entidades publicas estatais e federais;

Implantar o servico de mini crédito através de parcerias com outros setores da
prefeitura Municipal;

Firmar parcerias com o setor de licitacdo, para vincular a contratacdo de
trabalhadores do quadro de reservas existentes no SINE

Resultados Esperados:

v
v

v

Fomentar a politica do trabalho, ampliando a geragdo de oportunidades;

Ampliacdo e o fomento do SINE, proporcionando acdo integrada e geradora de
oportunidade através de vagas de emprego, capacitacdo profissional e orientagao
vocacional;

Implantacdo de cursos de qualificacdo profissional em parcerias com terceiro setor
e com entidades publicas estatais e federais, a fim de inclusdo do trabalhador no
mercado de trabalho;

Implantacdo do servico de mini crédito através de parcerias com outros setores da
prefeitura Municipal, a fim de estimular os pequenos negdcios e o trabalho
autonomo;
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v

Implantacao de parcerias com o setor de licitacdo, para vincular a contratacao de
trabalhadores do quadro de reservas existentes no SINE, a fim de fomentar a
economia municipal e valorizar os trabalhadores locais.

Para o Programa de “Implantagio do Atendimento a Mulher” adotamos como

projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢des:

R/
°

Implantar o departamento de atendimento a mulher na Secretaria de Assisténcia
Social com atendimento multiprofissional, a fim de dar suporte para as mulheres
Jardinenses no que tange geracdo de renda, formagdo de associacdo, vinculos e
encaminhamentos para o conselho municipal de direitos das mulheres e demais
acoes pertinentes que oportunizardo o empoderamento das mulheres e a
emancipacao cultural;

Garantir oportunidade de participacdo social para as mulheres e a dignidade de
ascensao cultural.

Resultados Esperados:

v

v

v

Implantacdo do departamento de atendimento a mulher vinculado a Secretaria de
Assisténcia Social;

Atendimentos de Assisténcia Social direcionado as mulheres de Jardim,
independente de classe social e renda familiar;

Desenvolver acoOes, atividades e projetos para as mulheres, ampliando o
empoderamento feminino;

Apoio para organizagao de cooperativas femininas e associacdes de trabalhadoras,
suporte técnico aos clubes de maes, objetivando a autonomia feminina e trabalhos
diferenciados.

No Programa de “Integra-Rede de Assisténcia Social” usa-se como projetos e

resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢oes:

7
0’0

7
0’0

Estabelecer sistema informatizado integrado para a rede de assisténcia social;
Implantar o atendimento em rede através de contatos profissionais e
encaminhamentos para as demais politicas setoriais, quando necessario e destas
para a assisténcia, de forma a proporcionar desenvolvimento integrado do usudrio,
garantindo o acesso e efetivacdo dos servigos ofertados pelas politicas publicas.

Resultados Esperados:

v
v

Estabelecer Sistema Informatizado de Integracdo da Rede de Assisténcia Social;
Desburocratizacdo do sistema de assisténcia social, criando apenas um protocolo
de atendimento virtual, ampliando a produtividade dos servidores;

Maior agilidade nos atendimentos e maior satisfacdo aos usudrios, inclusive para
os servidores;

Integracdo inovadora entre as politicas setoriais de assisténcia social para melhor
atender o cidadao.
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UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS por uma “Assisténcia ds familias e individuos que proporcione
condig¢ées sociais adequadas ao desenvolvimento humano”

EIXO ESTRUTURANTE: Promogao da Qualidade de Vida

Cultura, Esporte, Lazer e Turismo:

Para a Area Estratégica de “Cultura, Esporte, Lazer e Turismo” tem-se como
Dimensdo Prioritdria a seguinte condugdo a ser dada na gestdo: Promover o
desenvolvimento de atividades esportivas e culturais, explorando os atrativos turisticos
locais e valorizando o patriménio cultural de Jardim.

Este Plano para a Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do Municipio de Jardim para a
gestdo 2021-2024 engloba os esfor¢cos de varios segmentos que atuam nas areas
privadas e publicas nestes segmentos no municipio, e procura refletir as amplas
discussdes e reuniodes realizadas, e que visa estabelecer as principais metas e agées que
irdo possibilitar o atingimento da Dimensao Prioritaria descrita anteriormente.

A Politica Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo reflete as expectativas
do desenvolvimento integrado entre a cultura, o esporte, o lazer e o turismo para Jardim
e regido, ancorado nos principios de sustentabilidade socioeconémica, cultural,
ambiental e politica institucional.

A Politica Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo adota como VISAO de
futuro: “Ser reconhecido, até 2024, no Municipio e no Estado como referéncia de
aplicabilidade de Politicas Publicas voltados para a cultura, ao esporte, ao lazer e ao
turismo com infraestrutura adequada, organizacdo e qualidade”.

Sabe-se que os pdlos Jardim & Bonito sido referéncias no turismo. No entanto, ha
maior fluxo de pessoas voltadas a essa area no municipio de Bonito. Contudo, nosso
municipio tem todas as condi¢des de receber turistas de diversas regides do pais.
Portanto, a chave para estimular é a divulgacdo. Promover, por meio das midias sociais,
a qualidade dos servicos prestados aos turistas e municipes de Jardim, pois isso podera
alavancar o fluxo de pessoas em nossa cidade. Consequentemente, o comércio local sera
contemplado, gerando assim o desenvolvimento da economia de Jardim.

Para que tal visdo se concretize a Politica Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo tera como MISSAQ: “Desenvolver a cultura, o esporte, o lazer e o turismo de
forma sustentavel em suas trés dimensoes: ambiental, econdmica e social, e, subsidiar
politicas publicas para o setor, a fim de proporcionar qualidade de vida e renda aos
moradores, satisfacdo aos visitantes e preservacio do patriménio cultural e natural”.

O turismo é um elemento aglutinador de a¢des ligadas as areas de cultura, esporte,
lazer (entretenimento e recreagdo), com uma caracteristica importante que visa
valorizar os elementos locais, como: atrativos turisticos naturais (inclusive para a
pratica de esportes); cultura, costumes e tradigdes; gastronomia tipica; artesanato
tipico; etc. Nesse sentido, estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo,
Programas de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo:

1. Mais Cultura, Lazer e Turismo;
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Implantagdo de programas publicos de acdo continuada para o desenvolvimento do
turismo, lazer e esporte;

Preservagao, Valorizagdo e Conservagdo do Patrimonio Natural e Cultural;
Estruturagdo dos Espacos publicos e das Atividades Turisticas;

Festa do Milho;

Para o Programa de “Mais Cultura, Lazer e Turismo!” adota-se como projetos e

resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢ées:

7
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Prospeccdo da cadeia produtiva do turismo que é formada pelos trades turisticos, e
refere-se aos agentes e empresas que atuam nos segmentos direta ou
indiretamente envolvidos com as atividades turisticas, a saber: operadoras de
turismo, agéncias de turismo, agéncias de viagens, meios de hospedagem, meios de
transportes, organizadoras de eventos, servicos de alimentos e bebidas, atrativos
turisticos e guias de turismo;

Identificar os agentes que atuam na cadeia produtiva do turismo Jardinense,
definindo as potencialidades e deficiéncias dos seus segmentos,

Adotar medidas para estimular os agentes ja atuantes e prospectar novos agentes a
fim de desenvolver as modalidades de turismo que, a priori, tem maior potencial
de se desenvolver em Jardim: turismo de eventos, turismo rural, e turismo de
feiras e negocios.

Elaboracdo de projetos para captacdo de recursos junto as instancias estadual e
federal visando desenvolver a cadeia produtiva do turismo Jardinense e a
capacidade da prefeitura em atender melhor os turistas e os traders turisticos;
Fortalecer as ac¢Oes voltadas ao turismo histérico, destacando o histérico que
compreende Guerra do Paraguai, dados sobre a emancipacao do estado, fundagdo
dos municipios da regido, herois da guerra;

Revitalizacdo e valorizacdo do “Cemitério dos Heréis”.

Resultados Esperados:

v
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Prospeccao e Estruturacdo do Arranjo Produtivo Local do Turismo de Jardim, a fim
de desenvolver atividades culturais, esportivas, lazer e de turismo em Jardim;
Identificacao dos agentes que atuam na cadeia produtiva do turismo Jardinense;
Definicdo das potencialidades e deficiéncias dos seus segmentos do turismo
Jardinense;

Adocao de medidas para estimular os agentes ja atuantes do turismo Jardinense;
Prospeccdo de novos agentes a fim de desenvolver as modalidades do turismo
Jardinense de: turismo de eventos, turismo de feiras e negécios, turismo rural;
Elaboracdo de projetos para captacido de recursos junto as instancias estadual e
federal visando desenvolver a cadeia produtiva do turismo Jardinense e a
capacidade da prefeitura em atender melhor os turistas e os traders turisticos.
Ampliacdo dos usos e da capacidade do Centro de Atendimento ao Turista (CAT)
em atender, especialmente, o turismo de eventos e o turismo de feiras e negocios;
Planejar de um ano para outro, juntamente com os traders turisticos e parceiros,
uma agenda com programacdo de eventos (congressos, semindrios, conferéncias,
simpdsios, foruns, etc.) e feiras de negbcios visando a ampliagdo do turismo e da
divulgacao da sociedade e economia Jardinense;

Ampliacdo das atividades culturais ligadas aos eventos turisticos em Jardim;
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v" Valorizagdo e promogao das culturas locais e regionais, buscando a preservagdo do
patriménio histérico e cultural associado com a geracdo de oportunidades de
negdcios turisticos;

v" Ampliagdo das possibilidades de emprego e renda na economia.

No Programa de “Implantacdo de programas publicos de acdo continuada para o
desenvolvimento do turismo, lazer e esporte” usa-se como projetos e resultados
esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢ées:

7

« Implantar festival de milho visando a valorizacdo dos micro empreendedores e
didlogo com os produtores rurais;

¢ Assegurar condi¢des para o bom funcionamento do conselho de turismo, criando
critérios e diretrizes para a aplicagdo do fundo municipal do turismo;

« Ampliar as opgdes de lazer, esporte e entretenimento na Praga Evandro Bazzo,
acessivel a todos considerando sua importancia social e cultural;

« Ampliar as op¢bes de lazer e esporte em areas verdes do municipio de Jardim,

criando Jardim Botanico.

Resultados Esperados:

v Implantar programas publicos de agdo continuada para o turismo, lazer e esporte;

v’ Garantir a oferta de servigos e atrativos turisticos de forma que a populac¢io possa
usufruir com prazer os servigos prestados;

v Implantar politicas e programas publicos de a¢do continuada para o turismo, lazer
e esporte em parques, pragas e espacos publicos, assegurando a continuidade de
projetos apos o término de cada gestao.

Para o Programa de “Preservagdo, Valorizagdo e Conservagdo do Patrim6nio Natural
e Cultural” adota-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢oes:

++ Desenvolver acdes que visem o incentivo a valorizacdo da cultura e dos costumes e
tradicoes locais;

+« Divulgacdo dos pontos turisticos de nosso municipio nos meios de comunicagio
local e regional;

+ Valorizacdo do espaco “Praca da Bandeira”, hasteando as bandeiras nacional,
estadual e municipal;

¢ Arborizacdo em pontos que fazem jus ao nome do municipio, Jardim.

Resultados Esperados:

v' Implantar acgbes visando oferecer excelentes atrativos, produtos e servigos
turisticos, tornando-se Unico e especial aos olhos do turista cada vez mais exigente;

v' Fortalecer parcerias com entidades, associacbes e empreendimentos ligados ao
turismo;
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Envolver a comunidade no processo de desenvolvimento da cultura e dos
costumes e tradicoes locais;

Maior atracdo de turistas com a divulgacdo dos pontos turisticos de nosso
municipio nos meios de comunicacdo local e regional;

Atragdo dos turistas como meio de divulgacdo nas redes sociais;

Valorizacao da cultura, dos costumes, e das tradicoes locais.

Para o Programa de “Estrutura¢do dos Espacos publicos e das Atividades Turisticas”

adota-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢Ges:
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Elaborar um calendario anual de eventos culturais e sociais do municipio;

Planejar anualmente as atividades culturais no municipio junto com a iniciativa
privada a fim de garantir a continuidade dos eventos;

Implantar um centro gastrondmico, como forma de incentivo e valorizagdo da
gastronomia local e regional;

Criar um centro de informacdes turisticas em um ambiente em que os artesios
possam divulgar seus trabalhos e comercializar seus produtos;

Promover evento junto aos artesdes, em parceria com o SEBRAE e entidades, o
desenvolvimento do setor;

Criar prémio anual para entidades culturais premiando as melhores praticas;

Criar concurso de estabelecimento dos elementos culturais que caracterizam a
cultura local;

Criar concurso de estabelecimento dos produtos alimentares e pratos culinarios
tipicos de Jardim e regiao;

Disponibilizar espagos publicos para a realizacdo de exposicdes de artesanatos
com os artesodes locais;

Desburocratizar o licenciamento para os empreendimentos turisticos que se
instalem no meio rural através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
Viabilizar junto ao ministério do turismo e outros Orgdos o acesso com
pavimentag¢do aos atrativos turisticos rurais;

Buscar parcerias financeiras com oOrgdos federal, estadual e municipal para
exploracdo econémica pela iniciativa privada de atrativos turisticos em geral;
Buscar parcerias com 6rgaos federal, estadual e municipal viabilizando recursos
para melhorias nas vias de acesso onde acontecem eventos turisticos do nosso
municipio, como no Ecopark Balneario e Buraco das Araras.

Resultados Esperados:

v
v
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Ampliar as op¢des de lazer e entretenimento a populacdo Jardinense;

Melhorar as vias de acesso onde acontecem eventos turisticos do nosso municipio;
Ampliar a exploracdo econdmica pela iniciativa privada de atrativos turisticos em
geral no nosso municipio;

Oferecer atrativos, produtos e servicos turisticos de qualidade, visando a
integracdo das atividades propostas, buscando atender as demandas que hoje
torna-se cada vez mais exigentes;
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v Estabelecimento dos elementos culturais que caracterizam a cultura local, como
forma de incentivar que os produtos artesanais tenham referéncias visuais e
produzam com qualidade;

v’ Estabelecimento dos produtos alimentares e pratos culinarios tipicos de Jardim e
regido, como forma de incentivar que os bares e restaurantes possam oferecer tais
pratos aos cidadaos e turistas;

v Elaboracio e divulgacio na regido de um calendario anual de eventos culturais e
sociais do municipio;

v Planejamento, junto com a iniciativa privada, das atividades culturais no municipio
a fim de garantir a projecdo e continuidade anual de eventos tradicionais, como a
Festa do Santo Antdnio, Festa do milho, Carnaval, Revéillon, Desfiles civicos, etc.

Para o Programa “Festa do Milho” tem-se como projetos e resultados esperados os
seguintes:

Projetos/Ag0es:

7

+ Promover aos municipes de Jardim a oportunidade de adotar a festa do milho
como tradi¢do cultural;
¢ Fortalecer o desenvolvimento da agricultura familiar;

R/

% Oferecer estrutura a fim de concretizar;

Resultados esperados:

v Regionalizar a tradi¢io municipal com a festa do milho;

v' Suscitar a cultura regional e municipal;

v Estimular o turismo, oportunidade que é um diferencial para a nossa regiao;
v" Fomentar economia local

v

No Eixo Estruturante Promoc¢do da Qualidade de Vida busca-se também
estabelecer uma politica cultural aberta, plural, democratica e para todos. Com uma visao
de futuro de inserir no municipio uma politica pela arte e para a arte, aberta, democratica
e abrangente, abarcando o dinamismo que acompanha todo processo cultural.

No municipio de Jardim ha a diversidade étnico-social por ser considerada zona
fronteirica. Diante disso, isso ha a necessidade de promover uma nova concepc¢io de
politica publica voltada a Cultura, promovendo ac¢des transversais entre os diversos
géneros de arte e expressdes culturais, efetivando convergéncias, promovendo e
preservando as culturas populares e tradicionais, estimulando a inovac¢do, apoiando
linguagens culturais de menor alcance de publico assim como as de maior apelo popular,
com objetivo principal de nortear as acdes do governo municipal em consonancia com
os governos estadual e federal, tendo como baliza a sociedade civil.

Para tal, é importante se garantir meios de viabilizacdo de instrumentos,
programas e projetos culturais, provocando mudang¢a cultural no municipio e
estimulando artistas, produtores, incentivados e movimentos de cultura tradicional
popular em proporg¢des muito superiores ao que vem sendo realizado. Jardim precisa
assumir o compromisso, respeitando as recomendacdes da Convencao da Unesco sobre
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a Protecdo e Promocdo da Diversidade das Expressdes Culturais, de fortalecer a
diversidade cultural estimulando as manifestacdes e expressoes de todos os grupos
étnicos e tendéncias artisticas e de reconhecer a cultura, considerando os artigos 215 e
216 da Constituicdo Federal.

A oferta de espacos, atividades e formacio artistica é fator fundamental para
reduzir o problema da violéncia e do uso de drogas que atinge a juventude, combinados
a ampliacdo da jornada escolar, da formacgao profissional e da oportunidade de trabalho.
Portanto, os investimentos na cultura e nas artes sdo estratégicos na construgdo de uma
cultura da paz e na ampliacdo da qualidade de vida da juventude. Tendo em vista que a
cultura quando produzida e acessada na comunidade estabelece relagdes de
sociabilidade, fazendo com que a populac¢do recupere as relagdes comunitarias, condicdo
necessaria para ampliacdo da cidadania e para eficiéncia dos conselhos locais de
seguran¢a e mecanismos de gestdo publica participativa tais como (conselhos escolares,
de saude, associacoes, entidades civis e dentre outros). Em tempo, registra-se ainda de
que a valorizacdo dos saberes das pessoas de maior idade e a garantia de acesso aos
bens culturais neste periodo da vida é fundamental para o pleno exercicio da cidadania.

Jardim tem a caracteristica peculiar de ser uma cidade rica em diversidade
cultural, um municipio que na sua criacdo teve a influéncia regional (pré-emancipacao) e
internacional (América do Sul), hoje conta com sua populacdo oriunda de todas as
regides do Pais, o que revela sua ampla diversidade cultural.

Dessa forma, o Municipio deve ter acdes mais efetivas no fomento da producio
artistica, na qualificagdo de artistas populares, na promocao de atividades culturais para
plateias de todos os géneros e linguagens artisticas, na promo¢do da distribuicdo e
circulacdo das obras culturais e eventos artisticos. Dessa forma, possibilitando o amplo
acesso dos diferentes segmentos sociais aos bens simboélicos produzidos pela cultura.
Para tal, deve criar e manter equipamentos culturais, como: museus; ateliers, salas de
exposicdo; centros de formacdo; teatros; circos; salas de cinemas; cineclubes,
bibliotecas; estudios; locais de ensaio; teatros de arena, conchas acusticas, bens
tombados como patrimonio historico.

A area de cultura adota como programa central o Programa de “Elaborar e
Implantar o Plano Municipal de Cultura”, com o qual adota-se como projetos e resultados
esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢des:

++ Criar o Fundo Municipal de Cultura, com a distribuicdo de recursos financeiros na
forma de editais, para fomento de institui¢des, projetos e programas culturais;
Ampliar a inclusdo dos segmentos artisticos historicamente excluidos: pessoas
com deficiéncia, populagdes de afrodescendentes, LGBTQ+ e indigenas;

Estimular pesquisas académicas sobre a cultura regional e local;

Estabelecer politicas de sustentabilidade de produtores, artistas e distribuidores
de produtos culturais;

Incluir a producao artistica e das manifesta¢des culturais nos roteiros e atrativos
turisticos do municipio;

Reestruturar biblioteca municipal de Jardim, e criar uma Biblioteca Publica
itinerante;
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Adotar escolas como espacos culturais disponibilizando recursos mensais para a
realizacdo de oficinas, organizacao de eventos e producdo de espetaculos, e com o
funcionando em finais de semanas e horarios sem aula;

Ofertar atividades de formacao livre de artes para a comunidade em parceria com
os artistas, produtores e movimentos culturais locais;

Produzir e/ou co-produzir material didatico sobre a cultura e as artes locais;
Inclusdao da aprendizagem das diversas linguagens da arte nas escolas da rede
municipal, estimulando o conhecimento de artistas Jardinense nas escolas;
Estabelecer parceria com a Secretaria de Educacdo para produzir material didatico
e artistico visando incrementar as bibliotecas escolares e a relacio ensino-
aprendizagem sobre a cultura e as artes.

Promover agdes de divulgacdo entre os empresarios e contadores para divulgar a
importancia e as vantagens de investimentos na cultura;

Qualificar contadores a utilizar adequadamente os incentivos fiscais e patrocinios
para a cultura nas declaracdes de imposto de renda das empresas;

Criar o selo Jardim de incentivo cultural para premiar empresas e empresarios que
investem em cultura;

Estimular a criacdo de cursos técnicos de artes em Jardim;

Instalar equipamentos de apoio a artistas como espacgos para ensaios e estudios;
Estimular, promover e apoiar: espetaculos; shows; festivais; exposi¢des; debates;
pesquisas; mostras, prémios, grupos e companhias artisticas;

Criar espacgos para comércio de produtos culturais regionais;

Estimular e apoiar a formacgao de artistas e produtores culturais;

Estimular a instalacdo de cursos técnicos e superiores de producdo cultural
visando aprimorar e qualificar os produtores culturais;

Criar calendario de circulacdo de producdes artisticas locais no municipio;

Criar circuito municipal de teatro, dang¢a e musica visando mostrar a producido
cultural Jardinense para todos os cidadaos.

Resultados Esperados:

v
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Elaborar e Implantar o Plano Municipal de Cultura, identificando os diversos
agentes da cadeia produtiva da cultura e das artes de Jardim, e estabelecendo
politicas, programas e projetos para a area cultural;

Ampliacdo dos recursos para a cultura, como define a PEC 150, destinando
recursos para o Fundo Municipal de Cultura, com a distribuicio de recursos
financeiros na forma de editais, para fomento de institui¢des, projetos e programas
culturais;

Articulagdo do Plano Municipal de Cultura ao Plano Estadual de Cultura e ao Plano
Nacional, visando maior alinhamento estratégico do plano municipal;

Elaboracao e implantacdo do Plano Municipal de Cultura, identificando os diversos
agentes da cadeia produtiva da cultura e das artes de Jardim, e estabelecendo
politicas, programas e projetos para a area cultural;

Estimulo ao cooperativismo entre artistas e produtores culturais;

Organizacdo de colegiados setoriais e planos setoriais de cultura;

Estabelecimento do didlogo com todas as entidades representativas de artistas,
produtores, movimentos culturais, incentivadores e gestores publicos do setor;
Estimulo a leitura com a criacdo das bibliotecas publicas em comunidades
populares, e com a Biblioteca Publica itinerante em Jardim.
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Maior utilizacdo das escolas como espacos culturais com o funcionando em finais
de semanas e horarios sem aula.

Ampliacdo da qualidade e acesso a cultura no espaco urbano, diminuindo as
disparidades hoje existentes entre as diversas regides da cidade;

Ampliacdo do nimero e qualidade das obras artisticas criadas na cidade.

Promover o desenvolvimento econdmico por meio da implantagdo de projetos de
grande impacto cultural e social.

Uma politica importante dentro do Eixo Estruturante de Promogdo da Qualidade de

Vida esta a politica de igualdade racial, que tal como outras politicas transversais, traz
diversas peculiaridades, especialmente quanto a redugao das desigualdades raciais. Para
na pratica garantirmos o recorte étnico-racial no conjunto das politicas publicas a ser
executadas pelo governo, seguindo os principais da transversalidade, descentralizacao e
gestdo democratica, é preciso a alocacdo de recursos no orgamento do municipio.

Neste sentido, adota-se como programa central para o Eixo Estruturante de

Promocdo da Qualidade de Vida o Programa de “Elaborar e Implantar o Plano Municipal
de Igualdade Racial”, com o qual adota-se como metas, projetos e resultados os seguintes:

Projetos/Ag¢Ges:
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Criacdo de uma Diretoria de Igualdade Racial ligada a Secretaria de Cultura, que se
responsabilizara pelas acdes e projetos de igualdade racial;

Buscar junto a secretaria de educacdo observancia da Lei 10.639/03 sobre a
inclusdo da historia e cultura afro-brasileira e africana no ensino basico;

Formacdo dos professores a respeito da historia e cultura afro-brasileira e
africana, bem como sobre a metodologia para aplicagdo desse tema em sala de
aula;

Auxilio juridico para vitimas de racismo e injdria racial;

Criacdo do centro de tradi¢cdes afro-brasileiras e africanas, como espago para
desenvolvimento das atividades aos afrodescendentes;

Incluir no calendario das festividades municipais o dia da consciéncia negra
(semana da consciéncia negra);

Buscar parcerias para a ampliacao de obras africanas na biblioteca municipal;
Qualificacdo profissional para Cubanos e Haitianos que vivem em Jardim, como por
exemplo, curso de Lingua Portuguesa;

Resultados Esperados:

v
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Elaborar e Implantar o Plano Municipal de Igualdade Racial, criando centro de
tradicoes afro-brasileiras e africanas, que estimulem maior difusdo das culturas
africanas e inclusao social dos afrodescendentes na sociedade Jardinense;

Maior inclusao social dos afrodescendentes na sociedade Jardinense;

Maior difusido das culturas africanas nas escolas e nos ambientes sociais de Jardim,;
Inclusdo no calendario das festividades municipais o dia da consciéncia negra, com
apresentacdes culturais, foruns de debates, workshops, palestras, shows, desfile de
beleza negra (homem e mulher);

Criacdo do centro de tradi¢des afro-brasileiras e africanas, como espaco para
desenvolvimento das atividades nas datas comemorativas, mas também espaco de
oficinas para os jovens, como oficina de grafite, hip hop, rap, capoeira, artesanatos,
cursos livres sobre a literatura africana, etc.
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v" Reducio dos casos de racismo e injaria racial no municipio.

Outra politica importante dentro do Eixo Estruturante de Promog¢do da Qualidade
de Vida e a politica de esportes, que assim como outras politicas transversais deste eixo,
visa garantir que as praticas esportivas sejam estimuladas, como forma de estimulo: a
inclusdo social, a melhoria de saude, de reducdo de violéncia, e de educacdo. Dessa
forma, busca-se promover o desenvolvimento de atividades esportivas associada as
atividades de lazer, cultura e turismo.

Nesse sentido, estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo,
alguns Programas de Esporte:

Conselho Municipal de Esporte (CMD);

Reestruturacdo da Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude;
Implantag¢do do Bolsa Atleta Municipal;

Construgdo do Centro de Treinamento de Alta Performance;
Além do Horizonte;

Esporte para Todos.

Uk wbh PR

Para o Programa do “Conselho Municipal de Esporte (CMD)” adota-se como projetos
e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Acdes:

+ Desenvolver estudos, projetos, debates, pesquisas relativas a situagdo do esporte,
lazer e juventude do municipio;

¢ Definir as prioridades sobre o orcamento destinado as politicas publicas de
esporte, lazer e juventude, bem como, a fiscalizacdo da sua aplicagao.

Resultados Esperados:

v’ Atender de forma igualitaria e democratica todas as modalidades esportivas.
v Elaboracdo e implantacio do Conselho Municipal de Esporte (CMD), a fim de
executar a politica municipal de esportes.

No Programa de “Reestruturagdo da Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude”
adota-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢des:

Recuperacdo e construgdo de novas pragas esportivas;
Concurso Publico para servidores na area esportiva;
Motivacdo dos funcionarios existentes;

Instalagdes adequadas para o desempenho do trabalho;
Ampliar os espacos publicos para a pratica de esportes;
Ampliar os servicos de orientacdo esportiva aos cidadaos;

Resultados Esperados:

v' Ampliagdo do numero de criancas, jovens e adultos praticantes de esporte no
municipio, com isso, ampliando a qualidade de vida dos cidadaos;
v Estimulos as praticas de esportes pela populacio;
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v’ Difundir os beneficios da pratica esportiva junto a populacio.

Para o Programa de “Implantagdo do Bolsa Atleta Municipal” tem-se como projetos e
resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢Ges:

+«+ Dar suporte ao atleta de Alta Performance com bons resultados em nivel nacional,
reduzindo as dificuldades de dedicacdo aos treinamentos;

+«+ Dar incentivo financeiro, com a Bolsa Atleta Municipal, para que os atletas de Alta
Performance possam treinar e participar de competicdes importantes.

Resultados Esperados:

v' Ampliar o estimulo aos atletas de Alta Performance com bons resultados em nivel
nacional, para que este se dedique aos treinamentos;

v Oferecer melhores condi¢des para treinamento de atletas;

v" Ampliar a divulga¢do do municipio de Jardim no Estado e no Pafs;

v" Que os atletas de Alta Performance sejam o espelho para os atletas que estdo
comecando a praticar atividade esportiva.

Para o Programa de “Construgdo do Centro de Treinamento de Alta Performance”
tem-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢oes:

¢ Construcdo de um Centro de Treinamento de Alta Performance, que permita o
aperfeicoamento e o alto rendimento esportivo, onde abrigara todas as
modalidades esportivas de quadra, piscina, academia, refeitério e dormitério;

++ Criar um espaco que possa dar condi¢cbes adequadas para a pratica do esporte de
Alto Rendimento.

Resultados Esperados:

v Dar condi¢des aos atletas e professores, para que eles possam desempenhar as
suas fungdes da melhor forma possivel:

v' Motivar os atletas de alta performance;

v' Inspirar os esportistas de categorias menores e iniciantes.

No Programa “Além do Horizonte” tem-se como projetos e resultados esperados os
seguintes:

Projetos/Ac¢des:

+«+ Adaptar os espagos publicos de praticas esportivas, para que possam ser utilizados
por portadores de necessidades especiais;

Resultados Esperados:

v' Promover a inclusio social, melhorar a qualidade de vida aos portadores de
necessidades especiais, através da atividade adaptada;

v’ Criar estimulos para que portadores de necessidades especiais, possam ter espacos
publicos adaptados para suas praticas esportivas.
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Para o Programa “Esporte para Todos” adota-se como projetos e resultados
esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢des:

++ Criar condi¢bes para que a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude
abranja atividades esportivas nos bairros periféricos;

¢ Levar aos bairros periféricos atividades fisicas diversas de forma organizada e
sistematizada.

Resultados Esperados:

v Promover a inclusido social, melhorar qualidade de vida, a educacio e a prevencio,
através da atividade fisica nos bairros da periferia;

v Oferecer aulas ludicas e esportivas as criancas e adolescentes dos bairros da

periferia;

Adotar o esporte como aliado na qualidade de vida;

Estimular que criancas, jovens adquiram disciplina através do esporte,

melhorando o convivio social e o desempenho escolar;

v' Tirar as criangas e adolescentes da rua.

AN

UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS para “Promover o desenvolvimento de atividades esportivas e culturais,
explorando os atrativos turisticos locais e valorizando o patriménio cultural de Jardim”

TRANSPORTE, MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE URBANA:

Na Area Estratégica de “Transporte, Mobilidade e Acessibilidade Urbana” emprega-
se como Dimensdo Prioritdria a seguinte conducdo a ser dada gerencialmente: Ampliar a
mobilidade e acessibilidade urbanas de todos os usudrios das vias publicas, promovendo o
deslocamento seguro e o convivio social no transito.

O Plano para a Transporte, Mobilidade e Acessibilidade Urbana do Municipio de
Jardim para a gestdo 2021-2024 resulta de discussoes e reunides de pessoas de varios
segmentos que atuam no setor e procura estabelecer as principais metas e agbes que irdo
possibilitar o atingimento da Dimensao Prioritaria descrita anteriormente.

A atual estrutura e or¢amento da Secretaria de Transito ndo atende as demandas e
o crescimento da Cidade de Jardim.

Nesse contexto, estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo,
alguns Programas para o Transporte, a Mobilidade e a Acessibilidade Urbana:

1. Concurso de Agentes Municipais de Fiscalizacio de Transito;

2. Campanhas Preventivas de Educagdo para o Transito;

3. Criagdo do Conselho Municipal de Transito e Mobilidade Urbana;

4, Area publica de estacionamento de caminhédes para residentes de Jardim;

5. Estabelecer Padronizagdo de Constru¢do e Uso de Calgadas nas Ruas e Avenidas,
especialmente com a criagdo de ciclovias com pistas para caminhadas;

Avaliar o uso de semaforos inteligentes com sensores de fluxo, sinais sonoros,
Redimensionar o Uso de Rotatérias em Cruzamento de Médio Fluxo;

N o
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Para o Programa “Concurso de Agentes Municipais de Fiscaliza¢do de Transito”

adota-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢des:
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Criar condi¢des para que a Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude
abranja atividades esportivas nos bairros periféricos;

Fazer concurso para servidores que atuardo como agentes de transito;

Dar treinamento para os novos e antigos servidores, inclusive os da area
administrativa;

Fazer mais campanhas de orientacdo e educacdo para o transito sobre o
cumprimento das leis de transito e prevencio de acidentes.

Aumento da fiscalizacdo em locais de maior fluxo de veiculos e pedestres.

Resultados Esperados:

AN N N NN
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Aumento na sensacao de seguranca;

Agilidade nos atendimentos de ocorréncias de acidentes de transito;

Diminuigao de veiculos irregulares em transito;

Diminui¢do de condutores de veiculos nao habilitados;

Aumento na seguranga em escolas;

Diminuicdo de excessos de velocidade em locais onde os agentes se fazem
presentes;

Diminuicdo das ocorréncias de acidentes de transito;

Para o Programa “Campanhas Preventivas de Educagdo para o Transito” adota-se

como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢oes:

7
0’0

R/
°

Aumento das campanhas preventivas de educa¢do para o transito em escolas,
faculdades e empresas de médio e grande porte com apoio e parcerias de varios
segmentos da sociedade.

Buscar apoio de empresas, entidades, alunos, professores e estado para projetos e
campanhas Preventivas e Educacdo para o Transito.

Resultados Esperados:

ASENENEN

Diminui¢ao de acidentes de transito;

Diminuicdo das infraces de transito;

Criancas e adultos mais educados para o transito;

Maior entendimento da comunidade sobre as leis, direito e deveres dos cidadaos
em relacdo ao transito.

No Programa “Criacdo do Conselho Municipal de Transito e Mobilidade Urbana”

adota-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢des:
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Criacdo do Conselho Municipal de Transito e Mobilidade Urbana, com participacdo
de varios segmentos da sociedade;

Definir as atribuicdes do Conselho Municipal de Transito e Mobilidade Urbana, que
deve estabelecer as diretrizes da politica de transito e mobilidade urbana no
municipio.

7
%

Resultados Esperados:

v' Participag¢do da sociedade no estabelecimento das diretrizes da politica de transito
e mobilidade urbana no municipio;

v Maior satisfacdo da comunidade ao ter representantes no conselho;

v Melhores resultados dos trabalhos de transito e mobilidade urbana.

No Programa “Area publica de estacionamento de caminhdes” emprega-se como
projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/AgGes:

++ Destinar area publica para caminhoneiros que residam na cidade, e aqueles que
estejam fazendo entregas na cidade, para estacionamento de caminhdes, local para
caminhoes de frete e local de transbordo de mercadorias;

+ Construir uma estrutura minima para uso pelos caminhoneiros, com iluminacao,

com banheiros, bebedouros, quiosques de apoio, restaurantes, posto de

combustivel, etc.;

Estabelecer convénio com empresas de transportes e transportadores auténomos

para gerenciamento, manutencao e seguranca do local;

Aplicacido de Lei municipal para caminhdes ndo transitarem no perimetro urbano

da cidade.

7
%
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Resultados Esperados:

Definir um local seguro para estacionamento e guarda de caminhdes;

Definir um local tnico e com conforto para pequenos caminhdes de frete;

Menor nimero de acidentes envolvendo caminhdes dentro do espago urbano;
Maior seguranga das vias urbanas para os condutores de veiculos menores;
Diminui¢do de roubos e furtos de caminhdes e equipamentos;

Facilitacdo do transbordo de mercadorias de caminhdes maiores para caminhdes
menores e veiculos de entrega;

Maior fluidez no transito urbano com a retirada de veiculos de grande porte de
circulacao.

AN N N NN
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8. Para o Programa “Estabelecer Padroniza¢do de Construcdo e Uso de Calgadas nas
Ruas e Avenidas, especialmente com a criacdo de ciclovias com pistas para
caminhadas” emprega-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/AcGes:

7

¢ Estabelecer normas com pardmetros para padronizacdo de cal¢adas, para as ja
construidas (adaptagdes) e para as novas (atendimento total a norma), nas ruas e
avenidas, dando prioridade a calgada ecolégica com acessibilidade de cadeirantes,
deficientes fisicos e idosos com rampas e piso tatil;
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Estabelecer normas para uso de totens de publicidade e outros obstaculos que
interferem a passagem dos pedestres nas cal¢adas;

Estabelecer normas para uso de cal¢cadas por atividades comerciais, como: lojas,
bares, restaurantes, etc.;

Estabelecer normas com exigéncia de que seja construida calcada onde nio existe
nas areas urbanas;

Estabelecer prazos para que cada norma seja cumprida;

Fiscalizar o cumprimento das normas segundo a legislacao;

Criar ciclovia com pista para caminhada/corrida no trecho que compreende desde
o quartel da 42 Companhia de Combate Mecanizada a ponte que estabelece divisdo
municipal Jardim-Guia Lopes (“velha”) do Rio Miranda.

Criar ciclovia com pista para caminhada/corrida que atende a extensdo entre o
prédio do Instituto Federal (IFMS) e trevo do terminal rodoviario.

7
%
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Resultados Esperados:

v' Aumento da permeabilidade da &gua, reduzindo os alagamentos com chuvas
torrenciais e aumento o conforto térmico na cidade (redugio do calor), com maior
uso de calcadas ecolégicas;

v Maior acessibilidade de cadeirantes, deficientes fisicos e idosos com rampas e piso
tatil;

v" Melhorias na circulacdo com a reducio dos tamanhos de totens de publicidade e
outros obstaculos que interferem a passagem dos pedestres nas calgadas;

v' Melhorias na circulacio com o uso mais restrito de calgadas por atividades

comerciais, como: lojas, bares, restaurantes, etc.;

Melhorias na circulagdo com a construcio de calcadas onde ndo existem;

Oportunizar melhores condigdes as praticas aerdbicas com as ciclovias;

Com a padronizacdo dos passeios publicos a cidade ficara mais bonita e acessivel;

AN

No Programa “Uso de Semaforos Inteligentes com Sensores de Fluxo, Sinais Sonoros
e Radar em Vias de Alto Trafego” emprega-se como projetos e resultados esperados os
seguintes:

Projetos /Ac¢ées:

7

+ Fazer uma andlise de trafego, estabelecendo as rotatérios que ndo atendem mais a
demanda por alto fluxo de veiculos no local;

++ Substituir as rotatérios que ndo atendem mais a demanda por fluxo de veiculos no
local por semaforos inteligentes com sensores de fluxo, sinais sonoros e radar.

+ Fazer uma analise de trafego, estabelecendo uma reprogramagido dos atuais e

novos semaforos, de modo que exista maior sincronismos entre os mesmos.

Resultados Esperados:

Maior seguranca nos cruzamentos para condutores de veiculos e pedestres;
Menor tempo de travessia justo para todos;

Semaforos inteligentes funcionam conforme o movimento da via;
Semaforos sonoros ajuda pessoas com dificuldade na visao;

Diminui¢ao de acidentes nestes cruzamentos;

AN N N NI
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v' Maiores sincronismos entre os atuais e futuros semaforos, de modo que ocorra
maior fluidez no transito.

No Programa “Redimensionar o Uso de Rotatérias em Cruzamento de Médio Fluxo”
emprega-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢ées:

7

+ Fazer uma andlise de trafego, estabelecendo as rotatérios em cruzamentos de
médio fluxo de veiculos;

+« Fazer uma anadlise de trafego nas atuais rotatérios, redimensionamento o seu

tamanho (aumento ou diminuicdo) de forma a gerar: maior fluidez, reducio de

excesso de velocidade, maior seguranca no transito.

Resultados Esperados:

v Seguranga nos cruzamentos para condutores de veiculos e pedestres;

v" Diminuic¢io de acidentes, com diminui¢ido do abuso de velocidade principalmente
em vias de maior movimento e em horarios de pico;

Melhor fluidez nestes cruzamentos;

Muitos cruzamentos de avenida com rua ou avenida com avenida ndo tem
rotatorias causando transtornos.

AN

UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS para “Ampliar a mobilidade e acessibilidade urbanas de todos os usudrios das
vias publicas, promovendo o deslocamento seguro e o convivio social no transito”

Moradia, Reordenacdo Urbana e dos Espacos Publicos:

Para a Area Estratégica de “Moradia, Reordenagdo Urbana e dos Espagos Ptiblicos”
adotamos como Dimensdo Prioritaria a seguinte orientagdo a ser dada nas praticas
gerenciais: Estruturar e reordenar as areas urbanas e o uso dos espagos Piblicos,
ampliando as vivéncias e 0 acesso as moradias sociais.

O Plano para a Moradia, Reordenagdo Urbana e dos Espagos Piblicos do Municipio
de Jardim para a gestdo 2021-2024 resulta de discussoes de especialistas pessoas de
varios que atuam no setor e de cidaddos e procura elencar as principais a¢des que irdo
possibilitar o atingimento da Dimensao Prioritaria descrita anteriormente.

Neste contexto, a estrutura ou infraestrutura urbana estd representada nos
equipamentos e servicos necessarios ao desenvolvimento das funcdes urbanas, as quais
estdo ligadas aos seguintes aspectos:

e Aspecto social: promover as condicdes de moradia, trabalho, saude, educacio,
moradia, lazer e seguranca;

e Aspecto economico: propiciar o desenvolvimento de atividades de producio e
comercializacdo de bens e servigos;

e Aspecto institucional: oferecer os meios necessarios ao desenvolvimento das
atividades politico-administrativas da gestdo municipal.
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Assim sendo, a infraestrutura urbana tem como objetivo final a disponibilizacdo de

bens publicos como forma de prestacio de servicos a sociedade. Dessa forma, os
conjuntos da infraestrutura urbana refletem como a cidade ira funcionar. Para tal, sdo
necessarios investimentos em bens e equipamentos de forma a evitar sobrecargas e
depreciagdes da infraestrutura urbana que levem ao funcionamento inadequado dos
espacos urbanos. Dessa forma, pode-se classificar o sistema de infraestrutura urbana
(ou sistema urbano) como o conjunto dos seguintes subsistemas:

a.

b.

Subsistema Vidrio: é composto pelas vias de circulagdo (ruas, avenidas, estradas,
etc.);

Subsistema de Drenagem Pluvial: promove o adequado escoamento da dgua das
chuvas nas areas urbanas, assegurando o funcionamento do transito, a protecao
das edificacdes, e evitando as inundagdes;

Subsistema de Abastecimento de Agua: provimento de 4gua potavel suficiente para
todos os usos;

Subsistema de Esgotos Sanitarios: tem a fun¢do de captar a 4gua da chuva e a agua
potavel apos seu uso, e captar os dejetos humanos, sem comprometer o meio
ambiente (lengol freatico, etc.);

Subsistema Energético: prover a populagdo com energia, especialmente a elétrica;
Subsistema de Comunicagdes: compreende as redes de telefonia, de televisdo a
cabo e de internet;

Subsistema habitacional: promover o acesso a moradia digna para a populacdo
de baixa renda, de forma a evitar: favelizacdo; uso irregular de encostas, de
margens de rios e corregos, etc.; cinturdes de pobreza; precarizacdo da vida
humana, etc. (Fonte: Adaptado de MPQV/Mackenzie).

Nesse sentido, estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo,

alguns Programas de Infraestrutura Urbana:

1.
2.
3.
4,
5.

Pavimentacdo Asfaltica para Todos;

Bacia de Dissipacio de Aguas de Chuvas (piscinio);
Sistema de Coleta de Esgoto;

Melhorias do Transporte Urbano;

Ampliac¢do das Ciclovias;

No Programa “Pavimenta¢do Asféltica para Todos” emprega-se como projetos e

resultados esperados os seguintes:

Projetos /Acées:

®
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Buscar parcerias com os governos federal e estadual para atender a todo o
cronograma de pavimentacao;

Estabelecer um cronograma de obras de pavimentacao asfaltica no municipio, de
forma a buscar o asfaltamento das ruas e avenidas que ndo possuem
pavimentacao;

Iniciar planejamento de pavimentacdo de estradas vicinais;

Formar parcerias para estabelecer uma politica de reciclagem de pneus para uso
nas pavimentacOes asfaltica, resolvendo os problemas dos pneus armazenados e
reduzindo custos da pavimentacao.
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Resultados Esperados:

Reducdo de custos da pavimentacao;

Resolver os problemas de pneus armazenados;

Asfaltamento de 100% das ruas e avenidas que niao possuem pavimentacao;
Interligar comunidades rurais;

Direito de ir e vir com mais qualidade, saide e qualidade de vida para o cidadao,
com mais seguranga no transito.

ANENENENAN

Para o Programa “Bacia de Dissipagio de Aguas de Chuvas (piscinio)” adota-se
como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢Ges:

% Destinar local para constru¢io de uma Bacia de Dissipagdo de Aguas de chuvas,
conhecido como “piscinao”;

¢ Captar aguas de chuvas acumuladas nas principais avenidas de Jardim, resolvendo
o problema do acimulo de d4gua com chuvas fortes e prolongadas;

+¢ Abastecer os caminhdes pipa da prefeitura para irrigacdo de jardins e pragas
publicas com a 4gua captada no piscindo.

Resultados Esperados:

v' Construgio de uma Bacia de Dissipac¢do de Aguas das chuvas (piscinio);

v" Reducio dos problemas de alagamentos das areas urbanas decorrentes de chuvas
fortes e prolongadas;

v Redugido dos gastos com agua para irrigagdo de jardins e pragas publicas.

Para o Programa “Sistema de Coleta de Esgoto” adota-se como projetos e resultados
esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢Ges:

% Implantar Sistema de Coleta de Esgoto na area urbana do municipio de Jardim;
% Buscar parcerias com o governo federal para construir Sistema de Coleta de Esgoto
na area urbana do municipio de Jardim.

Resultados Esperados:

v Construgdo de Sistema de Coleta e tratamento de Esgoto na area urbana do
municipio de Jardim;

v" Redugdo de problemas decorrentes com a falta de esgoto: doengas parasitarias,
mau odor nas ruas, custo empresarial, etc.

v" Melhoria de indices como IDH;

Para o Programa “Melhorias do Transporte Urbano” adota-se como projetos e
resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢Ges:
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% Diagnosticar o transporte urbano do municipio, estabelecendo novo
dimensionamento para o servico de transporte coletivo de passageiros, humano,
viavel e moderno;

% Implantar novo terminal de transporte urbano ou novos pequenos terminais
urbanos regionais, a partir do estudo de dimensionamento do transporte coletivo
de passageiros;

% Redimensionar o ndmero de linhas de forma a ampliar os servigos de transporte
coletivo no municipio, diversificando a frota, com vistas a dar celeridade e
conforto;

% Reduzir os custos de transporte com melhor dimensionamento do sistema de

transporte, inclusive com uso de veiculos menores (para as vias com menor

trafego) e com veiculos maiores (articulados) para as vias de maior trafego.

Resultados Esperados:

v" Redimensionamento do servigo de transporte coletivo de passageiros em Jardim;

v' Implantar novo terminal de transporte urbano ou novos pequenos terminais
urbanos;

v Melhorar a qualidade do transporte urbano municipal;

v' Ampliacdo dos servicos de transporte coletivo no municipio;

v" Reducdo dos precos das passagens de transporte coletivo no municipio.

Para o Programa “Ampliac¢do e integragdo das Ciclovias” adota-se como projetos e
resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢oes:

R/

% Ampliar o numero de ciclovias, com infraestrutura adequada: iluminagao,
sinalizacao, etc.
% Criar sistema integrado de ciclovias, com vias dos bairros ao centro;

Resultados Esperados:

v Proporcionar mais seguranca ao ciclista;

v Melhorar a trafegabilidade do transito com a redugio de bicicletas circulando nas
ruas e avenidas;

Reducdo do nimero de acidentes com ciclistas em ruas e avenidas;

Ampliacdo de ciclovias, com infraestrutura adequada: iluminacao, sinalizacao, etc.
Criacdo de sistema integrado de ciclovias, com vias dos bairros ao centro.

ANANEN

UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS para “Estruturar e reordenar as dreas urbanas e o uso dos espacos
publicos, ampliando as vivéncias e o acesso as moradias sociais”

Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente:

Na Area Estratégica de “Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente” usa-se como
Dimensdo Prioritaria a seguinte direcdo a ser dada nas agdes de gestdo: Fortalecer a
agricultura familiar, impulsionar o agronegocio e o convivio social de formas sustentaveis:
economicamente viavel, socialmente justo e ecologicamente correto.

45



Este Plano para o Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente do Municipio de Jardim
para a gestdo 2021-2024 congrega discussdes e sugestoes de representantes de varios
segmentos sociais do municipio, resultando na busca por se estabelecer as principais
agdes que irdo possibilitar o atingimento da Dimensdo Prioritaria descrita anteriormente.

A Administragdo Municipal compreende um dos principais elementos de promog¢ao
e fomento do setor agropecudrio, o qual é fundamental para o desenvolvimento de nossa
economia. Nesse sentido, a Nova Secretaria de Agricultura Familiar implementara ag¢des
que deem sustentabilidade ao desenvolvimento dos programas e projetos voltados para
as politicas publicas.

A sustentabilidade dentro do espaco rural requer mudancas de atitudes, que ao
longo do tempo viram novos habitos, que permitem maior conservacdo dos
ecossistemas, para tal basta se ter nos habitos didrios pequenos gestos que podem fazer
uma grande diferenca. A pressdo por aumento de renda faz muitas vezes se tomar
medidas que a curto prazo parecerem ser mais rentaveis, mas que a longo prazo sdo
extremamente onerosos, pois os custos de recuperacdo de areas degradas juntamente
com a queda de produtividade (mais consumo de adubos, inseticidas e herbicidas, etc.)
geram perdas a longo prazo muito maiores.

Neste sentido, é essencial se adotar medidas de exploracdo econémica associadas
com preservacdo do meio ambiente. Para tal adotamos como VISAO: “Tornar a atividade
agricola de Jardim a mais diversificada, competitiva e sustentavel, nas esferas Estadual e
Nacional”. Esta visdo de futuro sera colocada em pratica adotando como MISSAO:
“Promover o desenvolvimento sustentavel da atividade agricola de Jardim, propiciando
melhoria da qualidade de vida voltados para a populagdo rural, contribuindo para
reducdo das desigualdades sociais”.

Estes principios norteadores compreeendem uma série de deficiéncias na atual
gestdo como: falta de assisténcia técnica; falta de extensdo rural; falta de estrutura,
organizacdo e garantia de comercializacdo agricola; falta de parceria com empresas
privadas; falta de valorizacdo nas pesquisas para aproveitamento das universidades,
escolas técnicas e Embrapa; falta de capacitacdo técnica para os produtores rurais e
técnicos; falta de evento rurais voltados para o desenvolvimento agricultura familiar,
entre outros.

Nesse contexto, estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo,
alguns Programas de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente:

1. Diagnéstico Agropecuario do Municipio de Jardim;

Fabrica Verde;

. Casa do Produtor;

. Central de Abastecimento de Produtos Agricolas e Afins;

. Ampliagdo da Sustentabilidade dos Negdcios no Meio Rural.

. Sistema de Gestdo de Estradas Rurais (Sisger);

. Dia de feira! Ampliagao e Reorganizagdo das Feiras de Comercializa¢do da Produ¢do
Rural, do Artesanato e de Outros Artigos dos Negdcios Locais;

. Construgdo das Pracgas Parques Feirantes.

. Construgdao Mercaddo Municipal Regional

NoOUTs WN

O

Como programa central para o desenvolvimento das cadeias produtivas
agropecudrias, de forma a aproveitar melhor as potencialidades locais, tem-se o
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Programa de “Diagnéstico Agropecuario do Municipio de Jardim”, no qual adota-se como
projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Acdes:

+ Diagnosticar, em parcerias com grupos de pesquisas universitarios, as condi¢cdes
agricolas (agriculturas empresarial e familiar) e pecudrias (pecudria de gado de
corte, pecudria leiteira, suinocultura, avicultura, piscicultura e apicultura)
Identificar, a partir do diagnoéstico, as potencialidades e deficiéncias existentes e
emergentes nas cadeias produtivas agropecudrias existentes;

Desenvolver, a partir das potencialidades e deficiéncias levantadas nas cadeias
produtivas, um conjunto de politicas e a¢des visando o desenvolvimento destas
cadeias produtivas tanto para a agricultura familiar quanto para a agricultura
empresarial.

Resultados Esperados:

7
%
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v Diagnoéstico das condigbes agricolas (agriculturas empresarial e familiar) e
pecudrias (pecuaria de gado de corte, pecudria leiteira, suinocultura, avicultura,
piscicultura e apicultura);

v' Identificagdo das potencialidades e deficiéncias existentes e emergentes nas
cadeias produtivas agropecudrias existentes;

v' Desenvolvimento de politicas e acdes visando o desenvolvimento das cadeias
produtivas, aproveitando suas potencialidades e reduzindo suas deficiéncias, para
as agropecudrias familiar e empresarial.

No Programa de “Fabrica Verde” tem-se como projetos e resultados esperados os
seguintes:

Projetos/Ag¢Ges:

7

¢+ Fabrica verde sera uma incubadora de emprego e empresas com especialidades de
atividades rurais, e o desenvolvimento de politicas publicas vinculadas a questao
ambiental;

+ Buscar parceiras, para viabilizar o Fabrica verde, com universidades

(UFMS/UEMS/ /IFMS) para formar campos de demonstracio de produgdo;

organizacdo de uma cadeia produtiva;

Formar parcerias com a iniciativa privada para criar o “Mercado Publico

Municipal”, como um local de comercializacdo e venda de produtos oriundos da

agricultura familiar e de produtores de pequeno porte;

« Formar mao-de-obra, criando novas oportunidades paras pessoas e

empreendedores que desejem investir no segmento de hortifrutigranjeiros no

cinturdo de Jardim, com a implementacdo de agro industrializacao.

Resultados Esperados:

®.
%

v" Instalar uma incubadora de emprego e empresas com especialidades de atividades
rurais, o Fabrica Verde;

v’ Estabelecer parceiras com universidades (UFMS/UEMS/IFMS), para viabilizar o
Fabrica verde;
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Formar parcerias com a iniciativa privada para criar o “Mercado Publico
Municipal”, para comercializacdo e venda de produtos oriundos da agricultura
familiar e de produtores de pequeno porte;

Aumentar o emprego e renda para pequenos produtores rurais e para
trabalhadores do campo com melhor formagao da mao-de-obra rural.

Para o Programa “Casa do Produtor” tem-se como projetos e resultados esperados

os seguintes:

Projetos /Acées:

7
0’0
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Instalar o Casa do Produtor, como um espaco destinado a atender ao
empreendedor e produtor rural de pequenas propriedades (agricultura familiar);
Ofertar cursos e treinamento perioédicos, e uma biblioteca com temas rurais;

Fazer rodadas de negdcios para vender os produtos rurais;

Dar assisténcia administrativa e de gerenciamento, em parceria com o Sebrae e
Universidades.

Fazer o cadastro dos produtores da agricultura familiar, para conhecer suas
producdes e suas necessidades;

Resultados Esperados:

v

ANANEN

Instalagdo da Casa do Produtor, atendendo ao empreendedor e produtor da
agricultura familiar;

Maior qualificacao dos trabalhadores da agricultura familiar;

Aumento do emprego e renda na agricultura familiar;

Levantamento das potencialidades e deficiéncias da agricultura familiar do
municipio;

Aumentar os canais de comercializacdo da producio da agricultura familiar.

No Programa “Central de Abastecimento de Produtos Agricolas e Afins” adota-se

como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/AgGes:

7
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Destinar um local no municipio para instalar uma Central de Abastecimento de
Produtos Agricolas e Afins de Jardim, nos moldes das CEASAS existentes em outros
estados;

Fazer parceria com a CEASA-MS, vinculada ao governo do Estado, para a
estruturacdo da Central de Abastecimento de Produtos Agricolas e Afins de Jardim;
Fazer parceria com a iniciativa privada para construcdo e gerenciamento da
Central de Abastecimento de Produtos Agricolas e Afins de Jardim;

Melhorar a distribuicdo de alimentos nos municipios, valorizando a produgdo de
nosso municipio, pois a maior parte dos hortifrutigranjeiros vém de fora do
municipio, entdo é preciso mudar esta realidade e transformar Jardim em
vendedor e exportador de hortifrutigranjeiros e afins, ao invés de comprador e
importador;

Criar bolsa virtual de mercadorias agricolas ligadas a Central de Abastecimento de
Produtos Agricolas e Afins de Jardim, em que os produtores ofertam seus produtos
como se fosse um leildo de mercadorias.
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Resultados Esperados:

v' Instalagdo de uma Central de Abastecimento de Produtos Agricolas e Afins de
Jardim, nos moldes das CEASAS existentes em outros estados;

v' Estruturacdo da Central de Abastecimento de Produtos Agricolas e Afins de Jardim
com apoio da CEASA-MS;

v Construcio e gerenciamento da Central de Abastecimento de Produtos Agricolas e
Afins de Sinop em parceria com a iniciativa privada;

v Melhorar a distribuicdo de alimentos nos municipios,

v’ Valorizac¢io da producio rural de nosso municipio, criando estimulos ao aumento
da producao, especialmente de hortifrutigranjeiros, embutidos, pescados, etc.;

v' Ampliacio dos canais de comercializacio entre produtores rurais e
atacadistas/varejistas com o bolsa virtual de mercadorias agricolas.

No Programa “Dia de feira!” adota-se como projetos e resultados esperados os
seguintes:

Projeto/Acdo: Dia de feira! Ampliagdo e Reorganizacdo das Feiras de Comercializacido da
Produgdo Rural, do Artesanato e de Outros Artigos dos Negdcios Locais.
¢+ A criacdo de novos espagos publicos para a comercializagdo da produgao rural, do
artesanato e de outros artigos dos negécios locais, com infraestrutura adequada. E
importante também reorganizar o atual funcionamento dos atuais espagos que sdo
usados para finalidades semelhantes. Uma melhor infraestrutura e organizacao
dos espacos publicos para a comercializacdo da producio rural, do artesanato e de
outros artigos dos negocios locais com estimulos a formalizacdo dos negdcios
familiares e ao empreendedorismo, amplia as possibilidades de emprego e renda.

Resultados esperados do Projeto: Dia de feira!
v’ Revitalizacdo de espacos publicos, com infraestrutura adequada, para a

comercializagdo da producdo rural, do artesanato, etc. ex: Centro Comercial Ramy
Tebet;

v Reorganiza¢do do atual funcionamento dos atuais espacos que sdo usados para
finalidades semelhantes;

v' Melhoria da infraestrutura e organizacio dos espagos publicos para a comercializacdo
da produgao rural, do artesanato, etc.;

v" Estimulos a formalizagdo dos negécios familiares e ao empreendedorismo,

v Ampliagio das possibilidades de emprego e renda.

Para o Programa de “Ampliacdo da Sustentabilidade dos Negdcios no Meio Rural”
estabelece-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/AgGes:

¢ Projeto “leite sustentdvel”: em parceria com a produtores rurais, governos
Estadual e Federal aprimorar a cadeia produtiva do leite em nosso municipio,
estimulando e incentivando produtores na renovagdo do rebanho do gado leiteiro,
tecnologia, industrializacdo e comercializacao;

¢ Projeto ILPF: em parceria com os produtores rurais, governos Estadual e Federal
estimular a implantacdo de Sistemas ILPLF (integracdo lavoura x pecudria x
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floresta), nas propriedades rurais de pequeno porte, como forma de aumentar a
sustentabilidade (econdmica, social e ambiental) destes negdcios;

Projeto “Frutas & Cia”: em parceria com os produtores rurais e governos Estadual
e Federal estimular o desenvolvimento da cadeia produtiva de frutas tropicais em
nosso municipio e regido, incentivando a transformacdo em produtos
manufaturados, baseado em certificacdo de boas praticas agricolas, a partir de um
modelo de arranjo produtivo local (apl).

Projeto patrulha mecanizada: aumentar o nimero e qualidade de maquinas para a
patrulha mecanizada, melhorando a qualidade da producdo rural e reduzindo
custos de producao.

Resultados Esperados:

v
v

v
v
v

proj

Ampliacdo da geracdo de emprego e renda nos meios rurais;

Ampliacdo da sustentabilidade dos negécios no meio rural (econémica viadvel,
social justo e ambientalmente corretos) do municipio de Jardim;

Melhora da qualidade da producao rural;

Aumento da satisfacdo do homem rural;

Ampliacdo significativa das a¢des da prefeitura no desenvolvimento das atividades
agropecudrias em nosso municipio.

No Programa “Sistema de Gestdo de Estradas Rurais (Sisger)” emprega-se como
etos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac¢Ges:

R/
0‘0
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Implantar o Sistema de Gestdo de Estradas Rurais (Sisger) para otimizar a
manutencdo das vias que ddo acesso as comunidades do interior de Jardim. O
Sisger é um conjunto de medidas que visa melhorar as condi¢des das estradas do
interior e de toda a infraestrutura rural do municipio;

O Sisger utiliza um aplicativo gratuito chamado Gerencia Vias, para smartphones e
tablets, que auxilia no acompanhamento e administracdo das condi¢des das vias de
chao batido, através de georreferenciamento das fotografias feitas dos pontos
criticos;

Manutengao das estradas rurais durante a seca de forma preventiva;

Resultados Esperados:

v

AN

Manuten¢do de forma preventiva para as estradas rurais ficarem trafegaveis
durante o periodo de chuvas;

Incentivar o escoamento da producao rural;

Manter as estradas rurais aptas para trafego, em especial, em periodos de chuvas,
que causam danos consideraveis para as estradas de terra.

Reducdo do custo de manutencdo de estradas rurais;

Implantacdo do Sistema de Gestdo de Estradas Rurais (Sisger) com uso do
aplicativo gratuito Gerencia Vias para otimizar a manuten¢do das vias que dado
acesso as comunidades do interior de Sinop.

UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS para “fortalecer a agricultura familiar, impulsionar o agronegocio de formas

sustentdveis: economicamente vidvel, socialmente justo e ecologicamente correto”
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| I
EIXO ESTRUTURANTE: Empreendedorismo, Inovagdo e Gestdo da Cidade

Empreendedorismo e Cultura Inovadora:

Para a Area Estratégica de Empreendedorismo e Cultura Inovadora adota-se como
Dimensdo Prioritaria a seguinte condug¢do nas praticas de gestdo: Estimular o
empreendedorismo e difundir os beneficios da inovagdo nas organiza¢Ges sociais e
empresariais.

Este é o Plano de Metas e Ag¢bes para a inovagdo e tecnologia do Municipio de
Jardim- Mato Grosso do Sul na gestdo 2021-2024, em que algo multiplo, a inovagao e
tecnologia estdo relacionadas aos processos de avango produtivo, tecnolégico e
produtivo. Ambas se complementam dentro de suas defini¢des. A inovacdo vem como o
diferente, como a forma de aplicar a tecnologia de uma maneira nova. Neste cendrio
relacionam-se os conceitos de produzir um bem para a sociedade.

Antigamente esse conceito era restrito, pois se relacionava mais com o produto
que com o processo, porém, isso ficou no passado, e o que vemos atualmente é um
conceito mais amplo e voltado para o processo de producao, pela inovagdo e tecnologia.

Em Jardim, apostar nesse novo conceito é uma forma de garantir, a populagdo, o
acesso ao conhecimento tecnoldgico existente atualmente. Dessa forma, adotamos como
VISAO: Tornar a Inovacio e tecnologia um ponto forte do municipio de Jardim, bem
como tornar esses eixos do conhecimento mais acessiveis a toda a populacio,
transformando vidas, buscando parcerias, incluindo e apostando na criatividade,
produtividade, aprendizado de cada um.

No Programa “FAB LAB” emprega-se como projetos e resultados esperados os
seguintes:

Projetos/AgGes:

+¢ Criar um laboratério (FAB LAB) de criatividade, aprendizado e inovagdo acessivel

a todos interessados em criar, desenvolver e construir projetos.

Fomentar o desenvolvimento de ideias criativas e inovadoras que beneficiam a

comunidade e o surgimento de novas oportunidades profissionais;

Equipar os laboratdrios com impressoras 3D, cortadoras a laser, plotter de recorte,

fresadoras CNC, computadores com software de desenho digital CAD,

equipamentos de eletrdnica e robética, e ferramentas de marcenaria e mecanica;

++ Oferecer oficinas, cursos e palestras, disseminando a produg¢do do conhecimento
em tecnologia, ciéncia, arte e inovacao.

Resultados Esperados
v Com os Fabs Labs o acesso as novas tecnologias de fabricagdo digital sera mais

democratico, disponibilizando a populagdo em geral, ferramentas tecnoldgicas de
ultima geracdo e a experiéncia da vivéncia em grupo em um ambiente colaborativo
e inovador. Por meio de um processo humanizado, as atividades de ensino
estimulardo o compartilhamento da informacao e a construcao coletiva de ideias.

®.
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No Programa “Centro de Co-Working” emprega-se como projetos e resultados
esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢oes:
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Criar ambientes sobretudo pensados para o trabalho auténomo e networking com
profissionais de diversas areas;

Criar espacos para que profissionais independentes que procuram um espaco
democratico em que possam desenvolver seus projetos, com toda a estrutura para
receber seus clientes com um custo menor do que teria ao alugar uma sala
comercial.

Resultados Esperados

v

Com espacos de Co-Working, a interacdo com os outros profissionais somadas a
boa energia que o proprio ambiente de trabalho proporciona, se torna uma grande
motivacdo e principal fonte de boas ideias para a realizacdo atividades, de novos
projetos e desenvolvimento de conhecimento.

No Programa “Incubadora de Empresas” emprega-se como projetos e resultados

esperados os seguintes:

Projetos/Ag¢Ges:
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Criar uma instituicdo que auxilie na criacdo ou no desenvolvimento de pequenas
empresas ou microempresas, apoiando-as nas primeiras etapas de suas vidas.
Abrigar empresas inovadoras frutos de projetos de pesquisa e desenvolvimento
cientifico e tecnolégico;

Fornecer um ambiente propicio ao desenvolvimento da empresa, dando assessoria
empresarial, contabilistica, financeira e juridica;

Auxilio com a modelagem basica do negocio;

Possibilidade de acesso a internet;

Treinamento de negdcios, integracdo com universidades para bergarios de novos
negdcios, bolsas premiadas e convénios institucionais;

Consultoria sobre empréstimo bancarios, fundos de empréstimo e programas de
garantia.

Resultados Esperados

Aincubacdo de empresas tem importante papel no cenario socioeconémico de uma
regido. Desta forma garante beneficios, os quais sdo os resultados esperados por meio da
implantacdo das incubadoras, dentre os quais destacam-se:

AN N N N N NN

Criacdo de empregos e riqueza locais;

Diversificacdo da economia local;

Fomento a comunidade pequena e micro empreendedora;

Producao e comercializagdo de tecnologia e inovacao;

Revitalizacao da comunidade empreendedora;

Criacdo e retencdo de negocios locais;

Exportacdo da marca JARDIM;

Construcdo e/ou aceleracdo do crescimento das pequenas e micro industrias
locais.

UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS para “Estimular o empreendedorismo e difundir os beneficios
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da inovagdo nas organizagoes sociais e empresariais”

Reorganizacdo da Gestdo Municipal:

Na Area Estratégica de Reorganizagio da Gestdo Municipal tem-se como Dimensdo
Prioritaria o seguinte encaminhamento a ser dado na gestdo: Prospectar e implantar
praticas inovadoras para a gestido municipal, reorganizando os servigcos publicos e o uso
dos recursos or¢amentarios.

No Programa “Jardim Facil!” emprega-se como projetos e resultados esperados os
seguintes:

Projetos/Acdes: Jardim FAcil! Desburocratizagdo de Autorizagdes e Servigos da Prefeitura
de Jardim

-

« E necessario reformular varios dos atuais procedimentos para expedicdao de
autorizacoes (alvaras, certidoes e licengas) e prestacdo de servicos de competéncia
da prefeitura de Jardim oferecendo os servicos com menos burocracia e,
consequente, diminuicdo de custos e tempo aos cidadaos. A desburocratizacdo
exige que se estabelecam novas regulamentacdes a legislacdo existente em alguns
casos, e o estabelecimento de novas praticas de gestdo com a simplificacdo dos
servicos publicos e reducio dos prazos. Diversos processos atualmente em
diferentes secretarias devem ser suprimidos e unificados, e serdo fornecidas online
orientagdes claras (passo-a-passo) as empresas e cidaddos dos novos
procedimentos, entre outros. Ndo se trata de reforma administrativa, mas sim de
um ajuste no sistema de funcionamento para agilizar o atendimento do servico
publico ao cidaddo e as empresas. Para tal, diversos procedimentos e emissdo de
guias de servigos devem ser informatizados (via o Projeto Central FAcil, descrito a
seguir) nas operac¢Oes internas e disponibilizados online no sitio da prefeitura
(plataforma web).

++ Reanalisar tabela de avaliacido de cobranca do IPTU.

Resultados Esperados do Projeto: Jardim Facil!

v Reducio de prazos de abertura e fechamento de empresas;

v" Simplificacdo do funcionamento das atividades empresariais;

v' Dispensa de autenticagdo de documentos em cartério em diversos documentos (a
serem definidos).

v Reducido do tempo para aprovacio, construcio e uso de imoveis em Jardim com a
simplificacdo de procedimentos do Alvara de Aprovacdo de Projetos de Arquitetura,
hidroelétricos e de instalacdo de equipamentos especiais, ficando os detalhes técnicos
internos das edificagcdes (tamanhos de cdémodos, janelas, portas, etc) sob a
responsabilidade dos arquitetos e engenheiros de atenderem as normas técnicas ja
existentes; modernizar PRODEURBS.

v Reducdo do tempo de licenciamento ambiental de atividades econdmicas com
diferentes taxonomias de impacto ambiental: insignificante, baixo, médio e alto,
sendo que nas duas primeiras categorias ndo serd necessario o licenciamento
ambiental;

v' Criar sistema de legal de autodeclaragdo para diversos autoriza¢des em que os
profissionais competentes (exemplo: de acordo com o CREA aos arquitetos e
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engenheiros compete..), em cada caso, se responsabilizam por suas acdes e
informacbGes declaradas a prefeitura, e a prefeitura fica responsavel nos casos
pertinentes de fiscalizar e averiguar as situagdes vigentes e, caso veja como
necessario, pedir novos documentos ou instruir novos procedimentos.

Para o Programa “Central Facil!” emprega-se como projetos e resultados esperados
os seguintes:

Projeto/Acdo: Central Facil: Implantag¢do da Central de Atendimento Empresarial (CAE).

¢ A Central Facil sera uma Central de Atendimento Empresarial (CAE) vinculada as
Secretarias de Financas e de Indudstria e Comércio para atender de forma
presencial e plataforma web (sitio da prefeitura) os empresarios e
empreendedores de Jardim. O Projeto Central Facil complementa o Projeto Jardim
Facil, pois reunird em um unico lugar, todos os 6rgdos publicos envolvidos com o
atendimento aos empresarios e empreendedores, em que sdo disponibilizados
formularios eletronicos (que dispensam a vinda na prefeitura) e oferecidos
atendimentos tributarios, administrativos e informativos, como: abertura de
empresa, alteracdo e encerramento de inscricdo municipal de ISSQN, solicitar
alvara sanitario, alterar cadastro de endereco da empresa, emitir primeiro alvara
de funcionamento, incluir nova atividade, renovar alvari de funcionamento,
emissdo de guia do IPTU, atualizacdo de benfeitorias em imoével para IPTU,
atualizacdo de boletos para pagamento, cadastro de imobiliarias e assemelhados,
cadastro de empresas ativas e inativas, etc. Aos empreendedores (inclusive
servicos-comércio ambulantes e microempreendedores individuais) sdo
disponibilizadas informacgdes e orienta¢des para abrir uma microempresa ou MEI,
regularizar atividades empreendedoras informais, concessdao de licencas de
funcionamento, locacdo de imdveis, acesso a crédito, etc. Inicialmente deve
funcionar os 6rgdos da prefeitura para a partir de acordos e convénios outras
instituicdes possam funcionar nos moldes do Sistema da RedeSim (Rede Nacional
para a Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negocios), que é
um sistema integrado que simplifica procedimentos reduzindo a burocracia ao
minimo necessario. O Sistema da Redesim é administrada por um Comité Gestor,
composto por 6rgios e entidades do governo federal, estadual e municipal,
responsaveis pelo processo de registro e legalizacdo dos empresarios, sociedades
empresarias e sociedades simples. O sistema da Redesim é operacionalizado em
Plataforma Web com diversos moédulos com diferentes fun¢des e que permitem
que se ter atendimento no mesmo local: corpo de bombeiros, receita tributaria
estadual e federal, conselhos regionais de classe (CRA, CRC, CRE, CREA, OAB, etc),
Sistema S (Sebrae, Senai, etc), vigilancia sanitaria estadual e federal, associa¢des
empresariais (ACES, CDL, SINDUSMAD, etc.), etc.

Resultados esperados do Projeto: Central Facil: Implantacdo da Central de Atendimento

Empresarial (CAE).

v' Mudanga na fungio de 6rgdos da prefeitura, que passam a ter um papel totalmente
diferente do que é o atual de: carimbador de documentos e mantenedor de
burocracia;

v Reducido dos custos operacionais da prefeitura de Jardim com a simplificacio dos

servigos prestados;
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v' Reducdo dos custos operacionais com a simplificacio do funcionamento das
atividades empresariais em Jardim;

v" Implantar o inicio de todo o processo de digitalizagdo de documentos na prefeitura de
Sinop;

v’ Criacdo de ambiente de estimulo ao empreendedorismo para se investir e gerar
emprego e renda em Jardim;

v Reducio de prazos na abertura de empresas: simplificacdo na concessdo do alvara de
funcionamento e autorizacdo de 6rgdos responsaveis pela saude, seguranga publica,
meio ambiente e outros, conforme a natureza da atividade;

v' Ampliagdo da formalizagio das atividades empresariais em geral e de
microempreendedor individual (MEI) e de servigos-comércio ambulantes em Jardim;

v Ampliagio das fontes e formas de geragdo de emprego e renda em Jardim.

No Programa “Atender Mais e Melhor!” emprega-se como projetos e resultados
esperados os seguintes:

Projeto/Acdo: Atender Mais e Melhor! Sistema de Tramitagoes Internas na Intranet.

¢ O Projeto Atender Mais e Melhor complementa os projetos Jardim Facil e Central
Facil, e consiste na implantacdo de sistema de tramites processuais internos da
prefeitura para ocorrer de forma simplificada e na intranet (internet interna) nos
moldes de outras prefeituras, em que ha software de gestdo gratuitamente e
fornece suporte e orientacdes de seus técnicos para adaptacdo ao sistema de
tecnologia da informagdo da prefeitura. A grande vantagem é que o sistema
permite se integrar as diversas unidades operacionais da prefeitura em suas
diferentes atividades. Sem grandes investimentos em tecnologia da informacao
(maior uso de softwares livres) serad possivel se gerenciar melhor o tempo e os
recursos financeiros. Fatos que tem levado o Sistema do TRF a ser bem-sucedido:
apoio e determinacdo do Tribunal; coordenacdo e execucdo por profissionais
capacitados; qualidade: atende as necessidades de prefeituras, software é de facil
implementacdo e intuitivo; software é facil de usar e de aprender; fornecem
treinamento e workshops motivacionais; todo o processo é de baixo custo.

Resultados esperados do Projeto: Atender Mais e Melhor!

v Maior cooperacio entre as unidades operacionais da prefeitura;

v’ Maior transparéncia do uso dos recursos, sendo possivel acompanhar o que ocorre
em diferentes unidades;

v’ Maior uso de softwares livres, o que reduz os custos de manutencio, de compras de
licencas, etc.

v’ Maior digitalizacdo e uso de certificaces digitais em documentos;

v Maior integracio das diversas unidades operacionais da prefeitura em suas diferentes
atividades, como: estatisticas, gestdo estratégica, ouvidoria, pagamento de diarias,
licitacdo, sindicancia, averbacdes, cursos, entre outras atividades.

v' Baixos investimentos em tecnologia da informacio (softwares, hardwares e internet)
serd possivel se promover a mudanga do atual padrdo gerencial da prefeitura,
especialmente quanto a gestdo do tempo e dos recursos financeiros, que tem seus
usos otimizados.

v Adogdo de nova cultura de tramitagdo de dados traz grandes beneficios aos trabalhos
dos servidores, que passam a ter tempo para questdes estratégicas, especialmente
porque um grande tempo que é atualmente perdido com um volume expressivo de
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tramites e documentos deixara de existir e o vaivém para retirar guias, pagar taxas e
entregar documentos se reduzem drasticamente;

v/ Adoc¢do do sistema permitird que a prefeitura possa atender mais e melhor os
cidadaos de Jardim.

Para o Programa “Valoriza Servidor! Reestruturacdo da Escola de Governo”
emprega-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projeto/acdo: Valoriza Servidor! Reestruturagdo da Escola de Governo.

+ Reestruturacio da Escola de Governo que passa a efetivamente atuar como
desenvolvedora de programas de treinamento e capacitacdo dos servidores e
também passa a dar suporte na elaboracdo de estudos e projetos das demais
secretarias, e também no suporte as secretarias em suas reorganizagdes das suas
praticas gerenciais. A Escola de Governo juntamente com a Secretaria de
Administracdo deve ficar a frente do Projeto Banco de Talentos.

Resultados esperados do Projeto: Valoriza Servidor!

v" Elaboracio de uma pesquisa de clima de satisfacio profissional do servidor puiblico
municipal, a fim de se criar um Plano de Satisfacao Profissional (PSP) no ambiente de
trabalho com sistema que estimule e valorize a participacdo dos servidores no
aperfeicoamento dos servicos publicos, criando um ambiente de trabalho motivador
para se criar e atingir seus objetivos pessoais e profissionais;

v' Elaboracdo de um levantamento das necessidades de qualificacio segundo: as
necessidades dos servigos prestados, as qualificagdes atuais dos servidores, e as
sugestdes de capacitacdes dos servidores, a fim de elaborar um Plano de Capacitagdo
dos Servidores Municipais (PCSM);

v' Valorizagdo do bom relacionamento entre os servidores, executivo e legislativo.

v’ Realizar concurso publico para democratizar o acesso ao trabalho.

Para o Programa “Banco de Talentos!” emprega-se como projetos e resultados
esperados os seguintes:

Projeto/acdo: Banco de Talentos! Sistema de Cadastro Voluntario de Curriculos dos
Servidores.

+ Consiste em criar uma plataforma na intranet (internet interna) em que os
servidores disponibilizam voluntariamente os seus curriculos, seguindo um
padrdo estabelecido, em que constam as areas: que atualmente atuam, de suas
formacoes e qualificacdes, de interesse de atuagdo, de interesse de prestar servigos
internos de qualificacdo (cursos, capacitacdes, etc.), etc. Ao longo do tempo a base
de curriculos pode ser ampliada para a plataforma de internet em que
trabalhadores possam ofertar seu trabalho, e empresas possam apresentar suas
demandas por trabalhadores, com sistema de busca para ambos. O Banco de
Talentos permite identificar e utilizar os saberes e os talentos dos servidores
municipais permitindo que os mesmos possam contribuir na formac¢ao de outros
servidores (com a prestacdo de cursos, etc.), com isso, ampliando a valorizagdo
pessoal e o desenvolvimento institucional. O Banco de talentos permite se
subsidiar a gestao de pessoas na prefeitura com informagdes do perfil do servidor
publico municipal de forma dindmica e acessivel a administracio municipal,
servindo de apoio a tomada de decisbes no desenvolvimento pessoal e
institucional. O Banco de Talentos permite se fazer:
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e Selecdo de servidores para atender as necessidades de qualificacdo de outros
servidores;

e Selecdo de servidores para atender as necessidades de qualificacio de
populagdo trabalhadora em geral;

e Possibilitar a selecdo de pessoas para o preenchimento de vagas para cargos

técnicos e/ou gerenciais, de forma que os aspectos de formacao, qualificagao e

experiéncia sejam os principais focos;

Facilitar a indicagdo para cargo comissionado;

Facilitar a formacao de grupos de trabalho ou equipe em projetos especificos;

Estruturacdo de novas unidades de trabalho;

Facilitar a identificacdo de servidor para prestar servicos de cooperagao técnica;

Subsidiar a movimentacao de servidor entre as unidades da prefeitura;

Disponibilizar sistema de cadastro de demanda por vagas de empregos por

parte das empresas;

e Disponibilizar sistema de cadastro de oferta de trabalho por parte dos
trabalhadores;

e Implantar diversas formas de recompensas e remuneragdes (nestes casos sob a
forma de bolsas) dos servidores por suas contribuicdes aos projetos do banco
de talentos.

Resultados esperados do Projeto: Banco de Talentos!

v' Maior redimensionamento das necessidades institucionais;

v Compatibilizacdo das necessidades institucionais com as qualificacdes profissionais
dos servidores;

v' Estratégias de realocacdes, capacitacdes e valorizacoes dos servidores publicos;

v Melhoria no gerenciamento e desenvolvimento dos servidores;

v’ Melhoria da qualidade dos servicos prestados pelos servidores;

v’ Maior satisfacdo dos servidores no seu trabalho;

v' Ampliar a participacdo do cidadio nos servicos de qualificacdo dos servidores e dos
trabalhadores em geral (recebendo uma remuneragdo para tal);

v’ Identificar servidores com perfil para atuar como facilitador de processos de
qualificacdo profissional de outros servidores e da populacdo em geral;

v Ampliar as possibilidades de o servidor publico pleitear sua movimentagio nas situ-
acdes previstas e ressalvados os critérios estabelecidos em legislacdo especifica para
a mobilidade do servidor.

UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS para “Prospectar e implantar prdticas inovadoras para a gestio municipal,
reorganizando os servigos piiblicos e o uso dos recursos orcamentdrios”

Sinop Criativa, Humana e Sustentavel:

Para a Area Estratégica de Jardim Criativa, Humana e Sustentavel usa-se como
Dimensdo Prioritaria o seguinte direcionamento nas praticas gerenciais: Promover a
diversidade e inclusdo dos cidaddos com a revitalizagdo sustentavel dos espacos piiblicos
e a socializa¢do do uso da internet (wi-fi).
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Este Plano para termos uma Jardim Criativa, Humana e Sustentavel para a gestao
2021-2024 resulta de um esforco inicial da futura gestdo em estabelecer as principais
agoes e orientagdes que irdo possibilitar o atingimento da Dimensao Prioritaria descrita
anteriormente. Neste sentido, o enfoque atual é na cidade criativa (ou inteligente), que faz
uso das tecnologias de informacdo e comunicac¢do (TICs) e dos seus recursos naturais e
fisicos em seu processo organizacional de seu crescimento e do convivio social traz a
tona novos padrdes de gestdo municipal.

As cidades inteligentes nada mais sdo do que cidades que organizam melhor como
as pessoas irdo interagir entre si usando energia, materiais, servigcos e recursos naturais
de forma a catalisar o desenvolvimento socioecondomico e a melhoria da qualidade de
vida. A forma como se da essas interacGes é que permitem estabelecer o quanto as
cidades sdo inteligentes. A cidade inteligente é aquela que estabelece usos racionais e
eficientes para os recursos a que dispde a fim de planejar e gerenciar melhor sua area
urbana e suas necessidades sociais e econOmicas.

Assim, para termos uma cidade mais inteligente precisamos de uma governanca
publica que a planeje melhor, o que envolve: planejamento urbano, uso de TICs (redes
wifi, sistemas de cameras de vigilancia, monitoramento de intempérie climaticas, big
data etc.), eficiéncia energética (lampadas /eds, sensor crepuscular nas lampadas, uso de
energia fotovoltaica, etc.), uso sustentavel do meio ambiente (sistema de saneamento:
esgoto, lixo e 4gua, arborizacdo urbana, uso de fontes de energia renovaveis, etc.), usos
dos espacgos publicos para convivio e socializacdo (pragas, escolas, parques, ruas e
avenidas, etc.), entre outros.

Dessa forma, ndo basta vocé construir uma nova avenida, como fez a gestdo
municipal atual, mas sim vocé estabelecer sua construcdo e usos de forma sustentavel,
em que se faca o aproveitando da arborizacdo que ja existe (e que levou anos para se
formar) ou plantando arvores da flora local com diferentes tamanhos para que o
sombreamento reduza o consumo de agua para irrigacao, utilizando-se de lampadas /eds
que economizam energia, criando formas construtivas de que diferentes usuarios
possam usar tal avenida, entre outros, ou seja, se faca exatamente o que a atual gestdo
municipal ndo realizou na constru¢do e manutencao das avenidas de Jardim.

Uma preocupacio cada vez maior das sociedades é a necessidade de preservar o
meio ambiente com atitudes sustentaveis e um estilo de vida ecoldgico. Em Jardim nao
poderia ser diferente. A administracdo deve buscar agregar diversas acdes positivas e
que favoregam o convivio social com maior preservacao do meio ambiente.

Neste sentido a VISAO que adotamos é a de tornar a preservacdo ambiental e a
sustentabilidade compromissos permanentes no municipio. Pois a preservacio
ambiental depende de cada um de nés. Se comegarmos a agir agora mesmo, estaremos
fazendo nossa parte para preservar o meio ambiente.

Neste sentido, acreditamos que uma cidade criativa, humana e sustentavel, uma
SmartCity “é aquela que cresce de forma planejada por meio do desenvolvimento de
projetos urbanos integrados sustentaveis, que utilizam novas tecnologias e inovacdo,
procurando encontrar solugdes inteligentes para os problemas que afetam a cidade e a
qualidade de vida de seus cidadaos, proporcionando uma cidade com mais qualidade de
vida, mais moderna e, consequentemente, mais inteligente”.
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Na busca por solugdes para iniciarmos o processo de desenvolvimento de uma
Jardim Criativa, Humana e Sustentavel estaremos propondo algumas agdes neste sentido:

1. Areas Verdes Recuperadas;

. Projeto Residéncia Verde;

. Espagos Publicos Arborizados e Humanizados;
. Prevengdo e Combate as Queimadas;

. Descarte e (Re)Aproveitamento do Lixo;

. Jardim Conectada- Wi-Fi Livre.

ONUT A W

No Programa de “Areas Verdes Recuperadas” tem-se como projetos e resultados
esperados os seguintes:

Projetos/AgGes:

7

++ Estabelecer incentivos para que areas dentro da cidade de Jardim sejam

totalmente recuperadas, a fim de que possamos colaborar para uma cidade mais

verde.

Levar para as escolas orientacdes a fim de conscientizar os alunos da importancia

de se recuperar uma area degradada;

+ Estabelecer novas formas de governanca dos espacos publicos usando-se da
ciéncia da restauragdo ecolégica, que é o processo de auxilio ao restabelecimento
de um ecossistema que foi degradado, danificado ou destruido.

* A governanca da restauracdo ecolégica municipal devera considerar que um

“ecossistema sera considerado recuperado e restaurado quando conter recursos

biodticos e abioticos suficientes para continuar seu desenvolvimento sem auxilio ou

subsidios adicionais”.

7
%

Resultados Esperados:

Melhor qualidade de vida para a populagao;

Recuperacdo e restauracao de todas as areas degradadas de Jardim;

Com a recuperacdo dessas areas degradadas havera um equilibrio no ecossistema.
Conscientizacdo da populacdo pela importincia de se recuperar uma area
degradada.

ASENENEN

Para o Programa de “Projeto Residéncia Verde” tem-se como projetos e resultados
esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢oes:

+ Implantacdo do programa residéncia Verde, que faz jus a uma Jardim Verde ou
Jardim Ambiental, como agdo prioritaria estard o incentivo a plantar e cultivar o
verde dentro da sua prépria residéncia;

59



7
%

7
%

Criar metodologia de avaliagdo em relagdo a quantificacdo do verde na residéncia,
para que novas construcoes obedecam tal regulamentacgao.

Prover desconto no seu IPTU para o Municipe que provar que sua residéncia se
enquadra como Residéncia Verde, colaborando com o meio ambiente do municipio
dentro da sua prépria residéncia.

Resultados Esperados:

v

Aumento do verde presente nas residéncias, colaborando para o microclima local e
quem sabe até municipal com o passar do tempo, além é claro da ornamentacido
residencial que passa a ter outro ponto de vista quanto a beleza. O Verde
proporcionara mais conforto térmico (menos calor) além, é claro, de filtrar o ar
local, nos proporcionando um ar mais limpo livre de tantas impurezas do ambiente
urbano.

No Programa de “Espagos Publicos Arborizados e Humanizados” tem-se como

projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos /Ac¢oes:

R/
°

o
8

*

Revitalizacdo de areas verdes, dos espacgos publicos, tendo como exemplo a Praga
Central Evandro Bazzo, com a participacdo de universidades, jovens e empresarios,
criando paisagens tematicas, espacos culturais, educacdo ambiental, etc.

Incentivar oficinas de educacdo ambiental, nas pragas das cidades, dando
oportunidade para a populacdo se atualizar e saber sobre o meio ambiente e
sustentabilidade se adequando ao PROGRAMA MUNICIPIOS EDUCADORES
SUSTENTAVEIS do MMA.

Aumentar a humanizacdo dos espagos publicos: com maior seguranga; mais
bancos; mais arvores; uma atencdo maior do poder publico na manutencao;
colocar banheiros; colocar bebedouros; e retirar os usuarios de drogas e mendigos
das pracas.

Resultados Esperados:

v

Espacos publicos mais arborizados e humanizados, em que se tem mais seguranga,
onde podera ser frequentado pelas familias e as mesmas terdo no local sombras,
lixeiras, agua disponivel, banheiros, justo que quando por muito tempo no local a
de se fazer a necessidade fisioldgica. Seja terdo um local harmonioso para inclusive
fazer interagdo e programagao com os colegas.

Para o Programa de “Prevencdo e Combate as Queimadas” tem-se como projetos e

resultados esperados os seguintes:

Projetos/AgGes:

/7
0’0

Formar uma Brigada definitiva através da Secretaria do Meio Ambiente, para que
no periodo da estiagem sejam realizadas o combate as queimadas e no periodo
chuvoso os mesmos realizem as fiscalizacdes em terrenos baldios e chacaras para
prevencao de possiveis focos de incéndios.
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0’0

7
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Incentivar a populacdo a plantar grama nos terrenos baldios, para evitar focos de
incéndios e aparecimento de lixos.

Divulgacdo sobre prevencdo as queimadas, através de meios de comunicagdo
existentes no municipio e através da educacdo ambiental.

Resultados Esperados:

v

v
v

Estruturagdo da brigada de incéndio (com EPIs) para que eles tenham seguranca
no combate as queimadas;

Dispor de viatura adequada ao combate as queimadas;

Diminuicdo dos gastos com pessoas no Pronto Atendimento com problemas
respiratorios em decorréncia das queimadas.

Para o Programa de “Descarte e (Re)Aproveitamento do Lixo” tem-se como projetos

e resultados esperados os seguintes:

Projetos/AgGes:

R/
°

7
%

7
%

®
%

7
%

Construcdo de um novo aterro sanitario dentro das normas da legislacdo e em local
apropriado, sem riscos para a populacgao;

Criar Depdsito Municipal de Entulhos para reciclagem, bem como oferecer
incentivos para a reciclagem de material, com a transformacao do lixo em renda
para os trabalhadores, através de cooperativas;

Alterar a funcdo de catadores de lixo para coletores de lixo, em que em cada
esquina deixa-se um container e a pessoa que deposita, sera lixo organico e outro
pra lixo s6lidos (poderad ampliar para os galhos, folhas podas de arvore);
Humanizar a coletas, dando dignidade aos coletores, disponibilizando auxilio
saude, distribuicdo de EPI, cursos de coletores de lixo, entre outros;

Dar novos usos ao lixo organico e sélido. O lixo organico vai para o aterro e o s6lido
vai para a associacdo dos coletores, o lucro da venda deste material fica entre os
associados, a prefeitura constréi toda a estrutura e eles trabalham;

Dispor de local adequado para destinacdo de Material eletroeletronico por parte da
populacdo, como: pilhas, baterias, computadores, etc., que apesar de ndo ser
reponsabilidade do setor publico, é importante que se faga dados os riscos a satude.

Resultados Esperados:

AN NN NI

Geracdo de Empregos com a associag¢do de coletores/separadores de lixo;
Renda aos que participam do sistema de coleta/separac¢ao de lixo;
Melhoria de condi¢des de trabalho para os coletores;

Melhor qualidade de vida para a populagao;

Compromisso com a sustentabilidade.

Para o Programa de “Jardim Conectada - Wi-Fi Livre” tem-se como projetos e

resultados esperados os seguintes:

Projetos/AgGes:

7
0’0

Implantar o Projeto Jardim Conectada - Wi-Fi livre, disponibilizando gratuitamente
sinal WiFi nos espacos publicos, como pracas, parques e escolas;
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3

% O acesso podera ser realizado com uso de qualquer dispositivo que possua o
sistema de captacdo Wi-Fi como celulares, tablets, notebooks, ultrabooks, etc.;
Beneficiar os cidadaos de baixa renda, especialmente os jovens, que ndo possuem
condi¢cdes de terem os servicos de internet em suas casas, com isso, aquelas
familias que possuem os servicos em nada prejudicam as empresas prestadoras
dos servicos na cidade;

+¢+ Constituir-se referéncia em democratizacdo do uso dos meios digitais para geragao
de cidadania, controle e participacdo social dos municipes junto aos servigos
publicos.

Resultados Esperados:

7
%

v' Aumentar o convivio social nos espacos publicos com a ocupacio das pragas e
parques,

v' Ampliar a cidadania por meio do acesso irrestrito a internet e contribuir com o
desenvolvimento de a¢des culturais.

v’ Facilitar a vida de turistas que visitam a cidade;

v' Contribuir para a ascensdo social e inclusio das pessoas a sociedade,
disponibilizando mais informacao e conhecimento as mesmas.

UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS para “Promover a diversidade e inclusdo dos cidadios com a revitalizacdo
sustentdvel dos espacos piiblicos e a socializacdo do uso da internet (wi-fi)”

EIXO ESTRUTURANTE: Regionalizagdo, Internacionalizagdo e
Desenvolvimento Econ6mico

Apoio ao Desenvolvimento Econémico-Empresarial:

Para a Area Estratégica de Apoio ao Desenvolvimento Econdmico-Empresarial tem-
se como Dimensdo Prioritaria a seguinte orientacdo a ser dada nas praticas de gestdo:
Promogdo das atividades produtivas, com formas adequadas de apoio aos negécios
considerados estratégicos as cadeias produtivas e potencialidades locais.

Para a area econOmica tem-se no Programa de “Desenvolve Jardim!” a base sob a
qual as diversas agdes e projetos serdo desenvolvidos, pois € somente ap6s o diagnostico
claro que se pode propor acdes de desenvolvimento que de fato tragam resultados
efetivos. Dessa forma adota-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac6es: Desenvolve Jardim! Prospecc¢do e Estruturagdo dos Arranjos Produtivos
Locais (APLs)

% A partir da identificacio dos APLs com maior potencial econémico-produtivo,
buscar por meio da aproximacao e envolvimento dos atores relevantes (empresas
locais, associagcdes de produtores locais, e prospeccdo de empresas externas),
ampliar a atuacdo econémica nestes APLs em seus diversos segmentos produtivos:
Insumos (inclusive infraestrutura), Producdo Agropecuaria, Processamento
Agroindustrial ou Comercializacdo. O projeto visa estruturar (criar consisténcia e
densidade) os Arranjos Produtivos Locais (APLs) de Jardim, a partir da
identificacdo dos gargalos e potencialidades de cada APL, prospectar a vinda de
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empresas externas para atuarem nos segmentos mais fracos, com isso,
fortalecendo o APL, e ampliando sua competitividade. Buscar junto aos governos
estadual e federal formas de apoio a maior estruturarao destes APLs.

Resultados Esperados do Projeto: Desenvolve Jardim!

v’ Identificar os APLs com maior potencial econdmico-produtivo a fim de potencializar
os esforgos publicos e privados no desenvolvimento produtivo de Jardim;

v Maior aproximacio e envolvimento da prefeitura com as empresas locais, associa¢des
de produtores locais, etc, envolvidos nos APLs potenciais;

v’ Prospeccio de empresas externas visando ampliar a atuacdo econdmica nos APLs
potenciais, para atuarem em seus diversos segmentos produtivos: Insumos (inclusive
infraestrutura), Producdo Agropecudria, Processamento Agroindustrial ou
Comercializagdo;

v Promover a estruturacio produtiva dos APLs em formacio em Jardim levando-os a
terem maior representatividade econémica nos mercados sul-mato-grossenses,
nacional e internacional (exportacdes).

v" Divulgacio do potencial econdmico de Jardim junto a empresas e governos e outros
estados e paises.

UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS para “Promogdo das atividades produtivas, com formas adequadas de apoio aos
negocios considerados estratégicos as cadeias produtivas e potencialidades locais”

Apoio a Profissionalizacdo do Trabalhador:

Para a Area Estratégica de Apoio a Profissionalizagio do Trabalhador adota-se como
Dimensao Prioritaria a seguinte direcao a ser dada nas a¢des gerenciais: Articular agbes
com instituicoes de ensino dando suporte a qualificagdo dos trabalhadores dos setores:
agropecuario, industrial, comércio e servigos.

No Programa de “Qualifica Jardim! Apoio e Suporte a Profissionalizagdo dos
Trabalhadores” tem-se como projetos e resultados esperados os seguintes:

Projetos/Ac6es: Qualifica Jardim! Apoio e Suporte a Profissionalizagdo dos Trabalhadores

Articular junto ao IFMS (Instituto Federal de Mato Grosso do Sul) para ampliacdo da
atuacdo no mesmo na formacgdo profissional e técnica em Jardim atendendo as
demandas locais. Firmar parcerias para qualificagdo e profissionalizacio de
trabalhadores com as instituicdes do Sistema S (Senai, Sebrae, Sesc, Sesi, Senac, Senar e
Sest), da SECITECI e do IFMS, ampliando a atuagdo dos mesmos em Jardim na expansao
da oferta de cursos de qualificagdo gratuitos. Articular junto as instancias competentes
para ampliacdo da atuacdo do Sistema S (Senai, Sebrae, Sesc, Sesi, Senac, Senar e Sest)
em Jardim, visando ampliar as redes de escolas, laboratérios e centros tecnologicos do
sistema em Jardim. Disponibilizar aos parceiros sala de apoio a profissionalizacao dos
trabalhadores, prioritariamente, beneficidrios de programas sociais municipais e
federais. Fomentar a abertura de escolas profissionalizantes em Sinop.

Resultados Esperados do Projeto: Qualifica Jardim!

v Ampliacdo da atuacdo do Sistema S em Jardim;

v' Ampliacido da atuacdo do IFMT em Jardim;
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v Ampliacdo das redes de escolas, laboratdrios e centros tecnoldgicos em Jardim;

v Expansdo da oferta de cursos de qualificagdo gratuitos e a baixo custo para o
trabalhador Jardinense;

v' Criagdo da FORTEC - formagio técnica municipal;

v Aumento da abertura de escolas profissionalizantes em Jardim.

v" Disponibilizacdo aos parceiros sala de apoio a profissionalizagdo dos trabalhadores,
prioritariamente, beneficiarios de programas sociais municipais e federais.

UNIDOS por Jardim!

UNIDOS para “Articular acées com instituigoes de ensino dando suporte a qualificacdo dos
trabalhadores dos setores: agropecudrio, industrial, comércio e servigos”

Ampliar a Insercdo Regional e Internacional:

Para a Area Estratégica de Ampliar a Inser¢do Regional e Internacional usa-se como
Dimensdo Prioritaria o seguinte direcionamento a ser dado na gestdo: Articular com
instituicbes publicas e empresas privadas, nacionais e estrangeiras, atraindo
investimentos estratégicos para Sinop, e gerando emprego e renda.

No Programa de “Conheg¢a Jardim” tem-se como projetos e resultados esperados os
seguintes:

Projetos/Acdes: Conhega Jardim! Sistema de Indicadores Socioambientais, Econdmicos e
da Gestdao Municipal

Manter de forma efetiva (o atual sistema ndo funciona) uma equipe técnica para realizar
mensalmente o levantamento de dados e indicadores sociais, ambientais, econdmicos e
da gestao municipal de Jardim. A partir dos levantamentos se fazem as andlises e em
seguida a divulgacdo externa (sociedade) e interna (secretarias da prefeitura) de um
boletim mensal. A divulgacdo destes indicadores para o publico externo é de suma
importancia para o conhecimento do perfil socioeconémico do municipio por parte dos
cidadaos locais e por parte de empresarios e trabalhadores de outras regides
interessados em realizar negocios em Jardim. Internamente, o compartilhamento dos
indicadores pelas secretarias da prefeitura permite que a gestdo municipal possa balizar
suas atividades e servicos comprometidos com metas e resultados claros e efetivos. A
disponibilidade de um sistema amplo de indicadores relevantes, validos e confiaveis,
certamente potencializa as chances de sucesso do processo de formulacao e implantacao
de programas e projetos publicos, na medida que permite diagndsticos e avaliagdes de
resultados mais eficazes e tecnicamente mais bem respaldados.

Além disso, tem-se o objetivo de estabelecer convénios de ambito estadual e federal com
o intuito de construir o Porto Seco em Jardim. Deste modo, entende-se que os beneficios
serdo tanto de forma direta como indireta. De forma indireta pois empresas estarao
envolvidas no processo de construcao e desenvolvimento. Por outro lado, de forma
direta, porque havera geracdo de emprego para atender as demandas existentes com a
chegada do Porto Seco.

Vale destacar ainda a associagdo aos projetos futuros, com a chegada da rota bioceanica
que estabelece relacdo com toda a regido e paises da América do Sul. Nesse sentido, o
comércio local sera beneficiado com o alto fluxo de pessoas, especialmente
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caminhoneiros. Espera-se também que a empresas manifestem interesse de se
estabelecerem no municipio, uma vez que a economia sera afetada positivamente;
proporcionando ainda mais geracdao de empregos.

Resultados Esperados do Projeto: Conhega Jardim!
v’ Levantamento, andlise e divulgacio de dados e indicadores sociais, ambientais,

econOmicos e da gestdo municipal de Jardim;

v Melhor conhecimento do perfil socioecondmico do municipio por parte dos cidaddos
locais e por parte de empresarios e trabalhadores de outras regides interessados em
realizar negécios em Jardim;

v" Subsidiar a gestdo municipal em suas atividades e servigos com o estabelecimento de
metas e resultados claros e efetivos.

v Melhorar o processo de formulagdo e implantagdo de programas e projetos publicos,
com diagndsticos e avaliagdes de resultados mais eficazes e tecnicamente mais bem
respaldados.

v" Proporcionar geragdo de empregos, com as iniciativas de natureza publica e privada.

UNIDOS por JARDIM!

UNIDOS para “Articular com instituicoes ptiblicas e empresas privadas, nacionais e
estrangeiras, atraindo investimentos estratégicos para Jardim, e gerando emprego e
renda”
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COORDENADORES E COLABORADORES DO PLANO DE GOVERNO

Clediane Areco Matzenbacher;
Geraldo Alencar Gongalves;

Gilson Roque Matzenbacher;

Gilson Roque Matzenbacher Filho;
Janaina das Dores Almeida Gongalves;
Neila Mara Costa Flores;

Luiz Miguel Faria do Nascimento
Felipe Onésimo Cardoso

Vanessa Abrantes da Silva Rodrigues;
Tom Aparecido Rodrigues Baltha;
Izabel Cristina Ribeiro de Oliveira;
Priscilla Dayane de Souza dos Santos;
Fernando Baratna;

Rejane Souza Lopes Areco;

Michelle Nascimento Bambil Jacques;
Caio Henrique Cristaldo Braga;

Ary Rogério Ferra Junior;

Fernando Assungdo.

Partidos da Coligagdo Partidaria

DEM (25) - Democratas - Pres. Local: Clediane Areco Matzenbacher;

PSB (40) - Partido Socialista Brasileiro - Pres. Local: Caio Henrique Cristaldo Braga;
MDB (15) - Movimento Democratico Brasileiro - Pres. Local: Janaina das Dores Almeida
Goncalves;

PL (22) - Partido Liberal - Pres. Local: Dival Willeman de Souza.

Registro
Da dinamica deste trabalho que por forca da lei eleitoral ora segue protocolado e que ao
tempo, mantem abertas discussdes e tratados sobre nossa cidade. Ao tempo de mais
participacdes com igrejas catdlicas, evangélicas, entidades civis, instituicdes, lideres
politicos e populacio jardinense, junto as nossas coordenacdes.

Agradecimentos nesta 12 fase
Aos participantes, que abriram maos de seus entes, pela construcado destas diretrizes de

governo;
A cadalideranca dos poderes constituidos.;

“Deus abencoe nossa Cidade, Estado e Pais”
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FALE COM OS CANDIDATOS

Entre em contato com nossos futuros prefeitos Matzenbacher & Alencar e sua equipe
para solicitar mais informacdes sobre nosso Plano de Governo, para enviar suas
sugestdes, comentarios e quaisquer perguntas sobre o contetido deste Plano.

UNA-SE a nés por JARDIM!

Contate-nos pelos seguintes canais:

WhatsApp: (67)9-9243-1468
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